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Sambylid Eidisgardur — Samandrattur fra eftirlitinum

Eidisgardur er eitt sambyli i Vagi, setlad vaksnum folkum vid sélarsjuku. Tilbodid lat upp i
2011 og hevur tiggju ibudir. ibudirnar eru sjalvstadugar og karmarnir godir vié
felagshglum, kgki, itrivsstovu og venjingarutgerd. Arbeitt verdur vid stadi i kognitivum og
miljgterapeutiskum sjonarhorni, og dentur verdur lagdur & tryggleika, virding og trivnad.
Starvsfolkahopurin er royndur og fakliga breidur, og arbeidid er merkt av stadugleika og
abyrgd.

Trivnadur og menning hja husfélkunum

Husfolkini & Eidisgardi trivast veel og kenna seg trygg og vird. Dagligir fundir, felags
maltidir og hasfundir skapa ein struktur og felagsskap, har félk kenna seg hoyrd og
vidurkend. Starvsfélk hava teett samband vid husfélkini og leggja dent a jaligt samskifti og
at studla teimum i sambandi vid familju og sosialar relationir. Tad seaest, at trivnadurin er
godur, men virksemid uttanfyri husid er minkad orsakad av, at fleiri hasfélk eru eldri og
hava avmarkadan farleika. Tad ger, at menningin hja teimum yngru husfélkunum verdur
meira bundin at sambylinum.

Fakliga arbeidid hja starvsfélkum

Starvsfélkini eru arbeidssom og fakliga agrytin. Arbeidio er merkt av abyrgd, naerveru og
eini menniskjaaskodan, har virding og trivnadur eru i middeplinum. Toymisarbeidid gevur
styrki og fakligan felagsskap. Skipanin vid kontaktpersonstoymum gevur goda felags
abyrgd, men kann eisini gera tad ogreitt fyri husfélkini, hver teirra fasta kontaktfélk er.
Faklig refleksion og dokumentation eru til stadar, men kunnu styrkjast vid meira regluligum
hattalagi.

/Atlan og virkisaetlan

Virkiseetlanirnar eru veel grundadar og visa, at arbeidio verdur gjart vio stadi i greioum
malum og endamalum, sum studla sjalvbjargni og livsgédsku. Taer eru sprotnar ar
heilsulysingum og verda skrivadar og eftirmettar av toymum. Hetta tryggjar fakliga
felagsabyrgd, men enn er tarvur & meiri regluligari skipan vid dagfestum eftirmetingum, so
arbeidid verdur livandi og dagfert i samsvari vid tarvin hja hasfélkunum. Atlanirnar visa té
fakliga tilvitan og vilja til menning.

Arbeidsheettir og hattalag

Starvsfolkini arbeida vid stadi i KRAP, miljgterapi og kognitivari terapi, og felags
grundarlagio er ein jalig menniskjaaskodan. Tad saest, at arbeidid er merkt av etiskum tilviti
og virding fyri einstaklinginum. Samstundis eru arbeidshaettirnir ikki altid ndg skipadir ella
dokumenteradir, og tad namsfrgdiliga arbeidio kann verda nidurradfest, ta rgktaruppgavur
fylla nogv. Sambylid hevur fakligan vilja og farleika, men tgrvur er & at samantvinna
arbeidsheettirnar meira, og skapa meiri innihald i dagliga livinum hja hasfolkunum.

Organisation og leidsla

Leidslan a Eidisgardi verdur mett sum naerverandi, opin og faklig. Hon hevur gédan
farleika og hevur megnad at skapa tryggleika og samanhang i starvsfélkabélkinum.
Samstarvid millum leidslu og starvsfolk er gott, og samskiftid er merkt av virding og luttaku.
Samstundis eru onkur organisatorisk viourskifti 6greid, serliga vidvikjandi abyrgdarbyti.
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Greidari mannagongdir og betri yvirskipad skjal, kundu styrkt fakliga strukturin og framtidar
menningina.

Eidisgardur verdur sum heild mettur, at vera eitt dygdargott og trygt tilbod vid gédari
fakligari grund og gédum trivnadi hja hasfélkunum. Sambylid er merkt av virding, tryggum
sambondum og starvsfélki, sum taka sitt arbeidi i alvara. Samstundis eru fakligir og
organisatoriskir menningarmgguleikar, serliga i mun til arbeidsheettir, skjalfesting og
virksemi til hasfolkini. Heildarmyndin er eitt veelvirkandi sambylid vid jaligum
menningarmgguleikum og gédum farleikum, at tryggja trivnad og livsgédsku hja
hasfolkunum.

Tilmeelir og aheitanir fra Eftirlitinum
I sambandi vid eftirlitsvitjanina gav Eftirlitid Aimannaverkinum fylgjandi tilmeelir:

Fyri at skapa meira innihald i gerandisdegnum, verdur meelt til at leggja dent & virksemid,
id studlar sjalvbjargni og sosialari menning. Mgguliga soleidis, at tey hasfélkini, id megna
at fara ur hasinum, faa hetta i bodid.

Almannaverkid viomerkir
Roynt verdur at stimbra husfélkini til at fara ut til eitthvert, t.d. sosial tiltok.
Eisini vid fylgjara, i tann mun starvsfélkanormeringin loyvir ti.

Tad verdur meelt til at seta ein h@vudskontaktperson til hvart husfolk og at gera
hasfélkunum greitt, hvar teirra kontaktfolk er. Sidani er maguligt, at kontaktfolkid hevur eitt
toymi afturat seer.

Almannaverkid vidmerkir

Kontaktfolkaskipan hevur verid nytt fyrr. Ta var mett, at kontaktpersénstoymir
rigga betri. Almannaverkid fer i starri mun at leggja seg eftir at gera
hasfélkunum greitt, hvat toymi tey hoyra til.

Meelt verdur til at dagfara virkiseetlanirnar.

Almannaverkid viomerkir
Dagfestingarnar fyri eftirmetingarnar verda skrasettar i kalendaranum soleidis,
at starvsfélk frameftir verda mint &, naer hetta skal gerast.

Vidvikjandi at geva husfélkunum ein innihaldsrikan dag, so verdur meelt til at seta meira
virksemi & skré gjggnum dagin, og gera eina dagsskra til hvart husfolk. Tad er vert at
umhugsa, um virkisstovuarbeidid eigur at verda vidka vid fleiri starvsfolkum, ella at
rektarstarvsfolk eisini eru tok har.
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Almannaverkid vidmerkir

Roynt verdur altid at bjéda husféolkunum ein innihaldsrikan dag. Husfolkini
kunnu 10 til tidir vera torfgr at motivera. Rektarstarvsfolkini eru eisini tek i
virkisstovuni i tann mun, hetta letur seg gera. Tvey fgst stgrv fara vantandi at
vera sett i januar 2026, og fer hetta at gera arbeidid meira stedugt.

Meelt verdur til at gera yvirskipadi skjal betur.

Almannaverkid vidmerkir
Almannaverkid fer at hyggja uppa, um yvirskipadi skjglini kunnu gerast
greidari.

Meelt verdur til at gera skjal, vid byti imillum abyrgdina hja leidaranum og hja
starvsfélkunum.

Almannaverkid vidomerkir
Bytid millum abyrgdina hja leidaranum og starvsfolkunum er lyst i hondbok hja
Almannaverkinum. Syrgt verdur fyri, at tilbodid kennir til hesa.

Meelt verdur til at skriva nidur og meta um ymisku uppgavurnar, sum skulu loysast av
ymisku folkunum & ymisku vaktunum.

Almannaverkid viomerkir

Farid verdur undir at meta um, hvart neydugt er at skriva nidur og meta um
ymisku uppgavurnar, sum skulu loysast av ymisku félkunum a ymisku
vaktunum soleidis, at hetta kann gerast greidari.

Eingin aheitan verdur givin.



