Vegleiding um uppsegn

LD-vegleiding Dagur: 10. juli 2023 Ar-nr. 2023-2

Til stovnar hja landinum LND - j.nr. 23/14945

Heiti: Vegleiding um uppsegn

Atlanin vid hesi vegleiding er at greida fra, hverjar mannagongdir eiga at verda nyttar, ta 10
starvsfolk hja landinum skulu sigast Gr starvi.

Skulu teenastumenn sigast Ur starvi, skal tad verda gjort vio serligum fyriliti og serligar
mannagongdir skulu verda fylgdar. Tad verdur ikki vidgjert i hesari vegleidingini.
Arbeidsgevarar, sum hava spurningar vidvikjandi tenastumonnum, verda at venda sar til
Lonardeildina i Figgjarmalaradnum.

Vegleidingin er i trimum pertum. Fyrst almennar reglur, sidan um uppsagnir grundadar a
vidurskifti hja ti setta og sidan um uppsagnir grundadar & vidurskifti hja stovninum.

Aftast eru nekur demi um, hvussu ymisk skjel kunnu verda skrivad.

Tad er okkara von, at henda vegleiding fer at minka um trupulleikarnar vid hesum malum.

Figgjarmalaradid, Lenardeildin, 10. juli 2023

Jan Mortensen
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Kapittul 1. Almennar reglur um uppsegn

1.1 Inngangur

Her verda vidgjerdar almennu reglurnar um, t4 10 folk verda segd ur starvi, sama um
uppsegnin er grundad 4 vidurskifti hja stovninum ella vidurskifti hja ti setta.

Reglurnar hava sin uppruna i starvsmannalogini og adrari setanarrettarligari l6ggavu, i
fyrisitingarrattinum og i kollektivu sattmalunum.

1.2 Almennar reglur
Ein uppsegn skal altid vera sakliga grundad. Til grund kunnu vera vidurskifti, 10 vidvikja
starvsfolkinum ella vidurskifti, 10 viovikja stovninum.

1.3 Fyrisitingarraettur

Ein uppsegn er ein fyrisitingarlig avgerd. Uppsegnin skal ti verda vidgjerd sambaert
fyrisitingarlogini, eins og gingid verdur eftir fyrisitingarligum meginreglum og gédum
fyrisitingarsioi.

Harumframt skulu asetingar i teimum kollektivu sattmalunum verda fylgdar.

Mal um, hvert fyrisitingarlog ella fyrisitingarligar meginreglur eru fylgdar, kunnu verda
roynd i reettinum. Partarnir i slikum malum verda starvsfolkid edrumegin og tann einstaki
fyrisitingarligi myndugleikin hinumegin.

1.4 Partshoyring

Adrenn avgerd um uppsegn ella burturvising verdur tikin, skal starvsfolkid hava meguleika at
kanna eftir og gera vidmerkingar til avgerdargrundarlagid.

Reglurnar um partshoyring eru i § 18 og § 19 1 fyrisitingarlogini.

Hevur myndugleikin ikki havt partshoyring, ella lykur partshoyringin ikki krevini, er
avgerdin um uppsegn 6gildig, uttan so at vantandi partshoyringin er itekiliga malinum
tydningarleys.

Hvat skal partshoyrast um?

Starvsfolkid skal partshoyrast um grundirnar fyri &tladu uppsegnini, og um umstedur, 10
hava tydning fyri avgerdina.

Tilikar upplysingar eru: Fakta i malinum, Utsagnir frd @0rum myndugleikum, uttalilsi fra
sakkenum, metingar, tilmeli og upprit um provspurningar og raettarligar spurningar.
Fragreidingin vidvikjandi grundarlagnum undir &tladu uppsegnini skal eftir umstedunum
vera skrivlig.

Eitt ikki logarasett krav til vidkada partshoyring er galdandi, ta i0 uppsegn verdur givin
vegna samstarvstrupulleikar, ella ti starvsfolkid ikki megnar at rekja sinar uppgavur, er
6egnad ella av gdrum grundum, sum verda lagdar starvsfolkinum til byrdi. Si neerri um
vidkada partshoyring i 2.4.

Hvor skal verda partshoyrdur?

Tad er starvsfolkid, 10 er partur i uppsagnarmalinum. Eftir fyrisitingarldgini er tad ti starvs-
folkid (og ikki fakfelagio), 10 skal verda partshoyrt um @tladu uppsegnina.

Asetingar eru eisini um hoyring i sattmalanum, id starvsfolkid er sett eftir. Vanligt er, at
fakfelagid skal hava avrit av @tlanarskrivinum ella hava frdbodan um, at @tlanarskriv er sent
starvsfolkinum. Eru vidkvamar upplysingar i atlanarskrivinum, skulu ter verda strikadar,



adrenn tad verdur sent fakfelagnum. Vidkvamar upplysingar eru t.d. revsiverd vidurskifti,
upplysingar um heilsuvidurskifti og misnytsla av njétingarevnum. (Si eisini 1.15)

Freistir fyri hoyringarsvar

Starvsfolkid og fakfelagio eigur at faa hoskandi freist at svara. Vanliga eru 14 dagar nog
leingi. Starvsfolkio skal verda kunnad um, at hevur starvsfolkio ikki gjert vidmerkingar,
adrenn freistin er farin, tekur myndugleikin avgerd & ti grundarlagi, 10 er tokt.

Viomerkingar fra starvsfolkinum

Letur starvsfolkid inn hoyringarsvar, skal stovnurin vidgera og svara teimum vidmerkingum,
rettleidingum og atfinningum, starvsfolkid hevur. Tad skal i seinasta lagi verda gjort i
uppsagnarbraevinum.

Tad, sum starvsfolkid ferir fram, kann i einstekum fori krevja nyggja hoyring.

1.5 Skylda at skriva upp (notatskylda)

Feer myndugleikin munnliga upplysingar vidvikjandi teimum faktisku umstedunum, i hava
tydning fyri avgerdina i malinum, ella & annan hatt er kunnugur vid sovordnar upplysingar,
skal myndugleikin sambert § 6 1 16gini um alment innlit skriva upp innihaldid av teimum.
Hetta er to ikki galdandi, um upplysingarnar annars eru at siggja i skjelunum 1 malinum.

1.6 Umboodan

Starvsfolkid kann, ta 10 uppsegnin verdur vidgjerd, lata seg umboda av gdrum ella faa hjalp
frad o0rum t.d. fakfelagnum, og arbeidsgevarin eigur at kunna starvsfolkid um tad.
Myndugleikin kann t6 krevja sambeert § 8 1 fyrisitingarlogini, at parturin personliga er vid, ta
10 tad hevur tydning fyri avgerdina i malinum,.

1.7 Partsinnlit

Starvsfolkid kann krevja at verda kunnad um skjelini i malinum sambeert § 9 i fyrisitingar-
l6gini, og i grein 11 1 somu 16g stendur: “Bidur ein partur undir vidgerdini av malinum um
skjalainnlit, og henda dheitan sambeert 16gini skal verda gingin 4 meti, verdur avgerdin i
malinum utsett, til parturin hevur fingid hevi til at gera seg kunnigan vid skjelini.”

1.8 Avgerdin um uppsoegn
Uppsegnin skal vera skrivlig, og grundgivid skal vera fyri avgerdini, sambert kapittul 6 i
fyrisitingarlogini.
Grundgevingin skal;
* hava eina tilvising til teer raettarreglur, sum avgerdin er grundad 4,
* nevna tey hevudsfyrilit, 10 hava verid avgerandi fyri, hvussu metingin er Utint,
* geva eina stutta fragreiding vidvikjandi teimum faktisku umstedunum, sum hava havt
tydning fyri avgerdina, og
* hava eina stedutakan til tey sjonarmid, starvsfolkio kann hava sett fram i
partshoyringini.

1.9 Keeruvegleioing

Kann uppsegnin verda kard til annan fyrisitingarligan myndugleika, skal keruvegleiding
vera 1 uppsagnarskrivinum.

Einki krav er um at upplysa um adrar meguleikar, til demis at klaga til Legtingsins
Umbodsmann.

1.10 Go6our fyrisitingarsiour
[ uppsagnarmalum skal godur fyrisitingarsidur vera havdur i huga.
Tad er godur fyrisitingarsidur, at myndugleikin:



. Tekur starvsfolkid vid i avgerdartilgongdina.

. Kunnar starvsf6lkid um, hvussu malid gongur
. Ser til, at malsvidgerdin ikki er 6neyduga drugv
. Fremur uppsegnina 4 ein virdiligan hatt, t. e. at visa fyrilit fyri steduni hja

starvsfolkinum og at ansa eftir, at uppsagnartilgongdin ikki gerst eydmykjandi.

1.11 Forboo imo6ti 6sakligum mismuni

Fyrisitingarliga likskaparreglan asetur, at tad er forbodid at fremja 6sakligan mismun orsakad
av kyni, etniskum uppruna, aldri og edrum.

Forbod iméti mismuni er eisini beinleidis asett 1 ldogum:

. Logtingslog nr. 52 fra 3. mai 1994 um javnstedu millum kvinnur og menn.

. Logtingslog nr. 4832 fra 9. mars 2001 um barsilsskipan vid seinni broytingum.

. Logtingslog nr. 87 fra 17. mai 2000 um kommunustyri, § 8, stk. 2.

. Logtingslog nr. 63 fra 26. mai 2011 um at banna mismuni 4 arbeidsmarknadinum

orsakad av breki.

1.12 Alitisfélk og onnur, id krevja serligt fyrilit

[ sattmalunum eru asetingar um, at eitt nu alitisfolk kunnu ikki verda uppsegd, fyrr enn
uppsegnin hevur verid til vidgerdar millum partarnar, og partarnir i sattmalanum eru vanliga
Figgjarmalaradid og fakfelagid. Hevur myndugleikin atlanir um at siga upp starvsfolk, sum
er alitisfolk, varaalitisfolk, trygdarumbod ella nevndarlimur i fakfelag, skulu reglurnar i ti
sattmalanum kannast, og eru ivamal, er at venda szr til Lonardeildina i Figgjarmalaradnum.
einstokum sattmalum eru eisini serlig atlit at taka, t4 10 talan er um folk, sum nyliga hava
verid alitisfolk ella nevndarlimir. Trygdarumbod eru eisini fevnd av legtingslog nr. 70 fra 11.
mai 2000 um arbeidsumhvervi og kunngerd nr. 126 fra 4. september 1995 um trygdararbeidi
a virkjum og arbeidsplassum. Si eisini 1.14.

1.13 Fritio i uppsagnartioini

Sattmalasettir lontakarar hava reaett til fritid og fritidarlen sambeert logtingslog nr. 30 fra 7.
april 1986 vid seinni broytingum. Ein lentakari, sum arbeidir fulla tid alt innvinningararid,
vinnur sar raett til 30 daga feriu, sum svarar til 5 vikur (6 daga vika).

[ fritidarlogini stendur i § 8: “Minst 24 dagar av fritidini skulu gevast samanhangandi i tidini
2. mai til 30. september (fritidarskeidid). Er lontakari uppsagdur, ma to uppsagnarfreistin i
ongum fori skerjast vid, at fritidin verour logd innan fyri uppsagnarfreistina.”

Retturin hevur tuttalad (BS 1.00213/06), at hetta merkir, at teer 4 vikurnar (hevudsfritidin)
kunnu ikki liggja 1 uppsagnartidini, sama hvussu long uppsagnarfreistin er, og sama um
starvsfolkid er frittstillad, men tann 5. frivikan kann liggja 1 uppsagnartidini.

Ta 10 starvsfolk fara ur starvi, skal stoda takast til, hvat 10 gerast skal vi0 ta fritio, tey eiga 4.
Tad snyr seg i fyrsta lagi um fritid, sum starvsfolkid hevur vunnid i verandi innvinningarari
(t.e. sidan 1. april), sum skal gjaldast i grunn (12%).

Tad snyr seg i gdrum lagi um fritid, sum starvsfolkid hevdi vunnid i undanfarna innvinning-
arari, fradrigio tann part av hesi fritid, sum starvsfolkid hevur hildid (eftir 1. mai). Her kann ti
talan vera um alt millum 0 og 4 vikur, medan tann 5. frivikan kann verda logd i
uppsagnartidini.

Henda fritid skal verda hildin fyri uppsagnartidina. Tad verdur gjeort vid at leingja uppsagnar-
tidina vid teimum degum, sum eru eftir at halda av teimum 4 vikunum. Tad merkir til demis,
at ein, sum eigur fulla fritid 4 og 3 méanada uppsagnarfreist, kann verda sagdur Ur starvi vid 4
manada freist.

Serstaka frivikan verdur utgoldin sambaert vegleidingini um sersteku frivikuna.



1.14 Uppsagnarfreistir

1.14.1 Uppsagnarfreistir hja sattmalasettum i fostum starvi

Fyri tey flestu, sum eru sett eftir sattmala hja Figgjarmalaradnum, er vist til uppsagnar-
freistirnar 1 § 2 1 starvsmannaldgini. Uppsegn skal verda givin vid freist, sum er imillum 1
manad og 6 manadir. Tann uppsagdi skal gevast i starvinum tann seinasta i einum manadi, og
merkir tad, at uppsegnin vanliga skal verda givin i seinasta lagi tann seinasta i manadinum.
Arbeidsgevarar skulu vera varugir vid, at uppsagnarfreistin verdur longd alt eftir, hvussu
leingi starvsfolk hevur verid i starvi. Hon kann ti eisini gerast longri i sjalvari uppsagnar-
tidini. Ti er stodan henda:

Verdur uppsegn givin,

eftir at starvsfolk hevur verid 1 starvi 1 8 ar og 7 ménadir, er uppsagnarfreistin 6 managir.
. eftir at starvsfolk hevur verid i starvi i 5 &r og 8 méanadir, er uppsagnarfreistin 5 manadir.
. eftir at starvsfolk hevur verid i starvi i 2 &r og 9 manadir, er uppsagnarfreistin 4 manadir.
. eftir at starvsfolk hevur verid 1 starvi i 5 manadir, er uppsagnarfreistin 3 manadir.
. innan starvsfolk hevur verid i starvi i 5 mdnadir, er uppsagnarfreistin 1 manadur.

Aftrat hesum skal arbeidsgevarin hugsa um vunna fritid, uppspardar timar og um @tlanarskriv
og hoyringarfreist (vanliga 14 dagar).

Er setanin vid royndartid, kann setanarmyndugleikin teir fyrstu 3 ménadirnar siga setanina
upp vid 14 daga frabodan hvenn dag, tad skal vera. Atlar arbeidsgevari at nyta henda
meguleika, skal hann hugsa um, at badi hoyringarfreist og uppsagnarfreist skal liggja innan
fyri 3 manada skeidid. I slikum forum er uppsagnarfreistin ikki galdandi fra 1. i manadinum
eftir.

[ fleiri sattmalum er asett, at alitisfolk hava 3 manadir longri uppsagnarfreist.

1.14.2. Timalont

Uppsagnarreglur fyri timalent eru avtaladar i onkrum sattmalum. Reglurnar kunnu eisini vera
avtaladar 1 setanarskrivinum. Eru ivamal, er at venda sar til Lonardeildina i Figgjarmala-
radnum.

1.14.3 Tioaravmarkad storv

Eitt starvsfolk kann verda sett 1 eitt avmarkad tidarskeio ella til at taka saer av avisari
uppgavu. Setanin heldur av sar sjalvum uppat, t4 id tidarskeidid er runnid, ella tann avisa
uppgavan er lidug. Uppsagnarfreist er soleidis ikki neyoug. Ein avtala hesum vidvikjandi skal
vera nagreinilig og skrivlig. Halda setanarvidurskiftini fram, eftir at tidarskeidio er lokid ella
uppgavan er lidug, verda ter vanligu uppsagnarreglurnar i starvsmannalogini at galda, um
ikki annad er avtalad i sattmalanum vid avvardandi yrkisfelag.

[ sjalvum setanartidarskeidinum galda tzer vanligu uppsagnarreglurnar, uttan so at avtalad er,
at setanin ikki kann sigast upp 1 ti asetta tidarskeidinum.

Eru serlig vidurskifti, ta 10 setanartidarskeidid er uti, kann eitt nytt tidaravmarkad setanar-
skeid verda avtalad. Fleiri fylgjandi tidaravmarkad setanarskeid kunnu t6 ganga iméti teimum
vanligu uppsagnarreglunum. Undir ongum umstedum kann ein tidaravmarkad setan verda
brukt til at sleppa uttan um uppsagnarreglurnar.

1.14.4 Fyribilssett storv

At seta folk i starv fyribils vid ongari uppsagnarfreist kann verda avtalad skrivliga, t6 ikki fyri
meira enn 3 manadir.

Setanin hja fyribilssettum kann enda fra degi til dags.



Fyribilssetan kann undir serligum vidurskiftum verda longd t6 so, at verdur fyribilssetanin
longd fleiri ferdir, kann tad ganga imoti vanligu uppsagnarreglunum, og eru té ter vanligu
uppsagnarfreistirnar galdandi.

1.15 Frabodan

[ sattmalum er vanliga nevnt, at avvardandi fakfelag faer frabodan um, at setlanarskriv um
uppsegn er sent, mgguliga vid avriti til felagid. Er tad beinleidis nevnt i sdttmalanum, skal
avrit sjalvandi verda sent felagnum. T¢ skulu vidkvaemar upplysingar, og upplysingar, sum
eftir revsilogini og fyrisitingarlogini koma undir tagnarskyldu, ikki latast felagnum. I § 27
fyrisitingarlogini er asett, hvat vidkvamar upplysingar eru.

Tann, sum @tlanin er at siga upp, faer @tlanarskriv um uppsegn og fer 14 daga freist at svara.
Felagio feer eisini 14 daga freist at svara. T4 i svarini eru komin, verdur avgerd tikin. Verdur
avgerdin tann, at uppsegn verdur framd, skal tann setti hava uppsagnarskriv, og avrit sendast
felagnum. Arbeidsgevarin skal tryggja sar, at uppsagnarskrivid kemur fram.

[ onkrum sattmalum er nevnt, at felagid kann krevja fund vid Figgjarmalaradid, um felagid
metir uppsegnina vera 6grundada.

1.16 Arbeidsskylda i uppsagnartioini

Arbeidsgevarin kann krevja, at starvsfolkid arbeidir i uppsagnartidini.

Arbeidsgevarin kann avtala, at starvsfolkio skal ikki meta til arbeidis i uppsagnartidini, men
skal vera til taks.

Arbeidsgevarin kann frittstilla tann uppsagda. Tad merkir, at starvsfolkid fer ur starvinum
beinanvegin og hevur ikki skyldu at vera til taks.

Skal tann uppsagdi til setanarsamredu i uppsagnartidini, feer hann fri vio len til tad.

[ starvsfolkapolitikkinum hja landinum er 4sett, at ta id starvsfolk verda sogd tr starvi, eiga
tey at fda hovi til at fara r starvinum beinanvegin, soleidis sum arbeidsgevarin heldur tad

bera til.

1.17 Métrokning

Feer starvsfolk, sum er frittstillad, annad starv i uppsagnartidini, hevur arbeidsgevarin reett til
motrokning. Hetta er galdandi, ta i0 onnur avtala ikki er gjord.

Arbeidsgevarin skal kunna starvsfolkid um, at tad hevur skyldu at sekja nytt arbeidi i
uppsagnartioini, og at starvsfolkid skal kunna arbeidsgevaran, faer tad nytt arbeidi.
Arbeidsgevarin skal 1 uppsagnarskrivinum kunna um, at hann fer at métrokna i adrari innteku
i uppsagnartidini.

Starvsmenn og onnur starvsfolk vid starvsmannarettindum i sambandi vid uppsegn hava to
altio reett til eitt minstaendurgjald (minimalerstatning), i0 vanliga svarar til triggjar ménadar-
lonir.

Reetturin til minstaendurgjald kann t6 fella burtur, um arbeidsgevari jattar umben fra
starvsmanni um at sleppa undan arbeidsskylduni i uppsagnartidini.

T4 10 kravid hja starvsmanni aftrat minstaendurgjaldinum verdur roknad, skal lenin i verandi
starvi verda samanborin vid samladu inntekuna, starvsmadurin hevur fré ti meguliga nyggja
starvinum.

Samanlagt hevur starvsfolkid reett til eina uppheedd, sum er lika stor sum oll uppsagnarlenin.

Demi um métrokning

Domi 1:

Lon: 30.000 kr. um manadin

Uppsagnartid: 6 manadir

Uppsagdur tann 30. juni at fara ur starvi tann 31. desember
Frittstilladur tann 1. juli



Byrjadi i nyggjum starvi tann 15. juli
Lon i nyggja starvinum: 15.000 kr.

Samlad krav: 6 ménadarlenir i uppsagnartidini 180.000 kr.
Av hesum er minstakrav 3 manadarlenir 90.000 kr.
Innteka frd nyggjum starvi i uppsagnartidini (5 %2 mor x 15.000) 82.500 kr.
Tilsamans 172.500 kr.
Restkrav (180.000 — 172.500) 7.500 kr.
Domi 2:

Lon: 30.000 kr. um manadin

Uppsagnartid: 6 manadir

Uppsagdur tann 30. juni at fara ur starvi tann 31. desember

Frittstilladur tann 1. juli

Byrjadi i nyggjum starvi tann 15. juli

Lon i nyggja starvinum: 20.000 kr.

Samlad krav: 6 manadarlenir 1 uppsagnartidini 180.000 kr.
Av hesum er minstakrav 3 manadarlenir 90.000 kr.
Innteka frad nyggjum starvi i uppsagnartidini (5 %2 mor x 20.000) 110.000 kr.
Tilsamans 200.000 kr.
Restkrav (180.000 —200.000) 0 kr.
Domi 3:

Lon: 30.000 kr. um manadin

Uppsagnartid: 6 manadir

Uppsagdur tann 30. juni at fara r starvi tann 31. desember

Frittstilladur tann 1. juli

Byrjadi i nyggjum starvi tann 1. november

Lon i nyggja starvinum: 20.000 kr.

Samlad krav: 6 ménadarlenir i uppsagnartidini 180.000 kr.
Av hesum er minstakrav 3 manadarlenir 90.000 kr.
Innteka frd nyggjum starvi 1 uppsagnartidini (2 mor x 20.000) 40.000 kr.
Tilsamans 130.000 kr.
Restkrav (180.000 — 130.000) 50.000 kr.

1.18 Verkfall og uppsogn

Figgjarmalaradid hevur hevudsavtalu vid hesi felog: Buskapar- og Logfredingafelag Foroya,
Farmakonomforeningen, Dansk Farmaceutforening, Felagid Maskinmeistaralararar, Fakfelag
Sjoémanssktlalerara og Feroya Lerarafelag. Spurningurin um, hvat skal henda, t4 10 eitt
verkfall er av, er umreddur i hevudsavtalunum. I hevudsavtaluni millum BLF og
Figgjarmalaraoio stendur i § 10 stk. 5: “Td id osemjan er av, fer hvort starvsfolkio til arbeidis
aftur, har tad starvadist beint undan oésemjuni, og tao dliggur bdoum portum at gera sitt til at
faa vanlig og fridarlig arbeidsviourskifti aftur.” Liknandi ordingar eru i hinum
hevudsavtalunum.

Har eingin hevudsavtala er, er tad eitt ivamal, um arbeidsgevarin hevur skyldu at taka folk
aftur 1 arbeidi. Spurningurin hevur ikki verid royndur i Feroya raetti, men i Danmark er
domsvenjan tann, at arbeidsgevarin hevur ikki skyldu at taka starvsfolk aftur i arbeidi eftir
verkfall, si AT 1998/62 og U2003/667H.



1.19 Ta i0 starvsfolk sigur upp
Starvsfolk hava vanliga 1 manadar uppsagnarfreist til at fara r starvi tann sidsta i einum
manadi.

1.20 Frafaringaravtala

Ta setanarmyndugleiki metir tad neydugt at enda samstarvid vid eitt starvsfolk, er
utgangsstedid, at ein vanlig uppsagnartilgond vid stedi i vanligu fyrisitingarligu reglunum,
skal byrja.  serligum forum kann tad to vera ein fyrimunur fyri badi tann setta og
setanarmyndugleikan, at frafaringaravtala verdur gjerd. T4 er ikki talan um eina
fyrisitingarliga avgerd, og vikid kann verda fra reglum um hoyring o.a'. T6 er
sakligheitskravio framvegis galdandi.

[ sambandi vid uppsagnir grundadar 4 sparingar, bygnadarbroytingar, umlegging av
uppgavum v.m. metir Figgjarmalarddid tad ikki vera neydugt at gera frafaringaravtalur, og ta
eigur ein vanlig uppsagnartilgond at vera itgangsstedio.

Figgjarlig atlit

Ta frafaringaravtalur verda gjordar, skulu skynsom figgjarlig atlit takast, og kostnadurin av
eini frafaringaravtalu eigur ikki at verda haegri enn vaentadi kostnadurin av eini vanligari
uppsegn. Setanmyndugleikin eigur at skjalfesta hetta i eini utrokning, og somuleidis skal
grundgevast fyri hvi frafaringaravtala er gjord heldur enn ein uppsegn.

Innihald i eini frafaringaravtalu

Somu vidurskifti, 18 verda vidgjerd 1 eini uppsegn, skulu eisini vera partur av eini
frafaringaravtalu. Eitt na avtala um nar endaligt uppathald er, frittstilling, lenarutgjald,
uppgerd av {ritid, loyalitetsskylda v.m. Métrokning i adrari innteku skal somuleidis asetast i
frafaringaravtaluni. Si 1.17 fyri naerri lysing av reglunum um motrokning. Harafturat skal
vera eitt brot um arbeidsutgerd, og verdur avtalad at starvsfolkid yvirtekur arbeidstutgerd, skal
hetta gerast 1 samsvari vid rundskrivid “um burturbeining av KT-utbunadi”.

Fyri at tryggja, at setanarmyndugleikin ikki kann verda dkaerdur fyri valdsreingjan, skal
starvsfolkiod hava skikkada umbodan. Skikkad umbodan er annadhvert yrkisfelag ella
advokatur, og hesin eins og starvsfolkio umframt setanarmyndugleikin skriva undir avtaluna.
Hetta kann innibera ein kostnad fyri starvsfolkid, og utgangsstedid er, at hver partur ser ber
egnan kostnad av gerd av eini frafaringaravtalu.

[ einstokum forum kann vikjast fra oman fyri standandi krevum til frafaringaravtalur, og ta
hevur setanarmyndugleikin skyldu at skjalfesta, at hetta er figgjarligt skynsamt.

Til ber at faa ein leist til frafaringaravtalur frad Figgjarmalarddnum.

1 UfR2005.616H og UfR2005.622H.
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Kapittul 2. Uppsegn, grundad a viourskifti hja ti setta

2.1 Skjalfesting

[ einum uppsagnarmali er tad tydningarmikid, at malid er vl skjalfest, t.c. at alt, sum hevur
tydning, er skrivad nidur.

Hevur til demis verid talan um 6negd vid arbeidid hja starvsfolkinum, er tad vidkomandi at
hava fragreidingar frad fundum, har hetta 6negdsemi hevur verid lagt fram. Eisini um talan
hevur verid um samstarvstrupulleikar.

Er talan um nogva sjukrafraveru, er tad viokomandi at kunna skjalfesta samredur, sum hava
verid um tad. | einari slikari samrodu kann vera fort fram, at stovnurin heldur tad vera
6heppid viod ti ndgvu sjukrafraveruni, og sagt kann vera fra, at framhaldandi nogv sjukra-
fravera kann hava vi0 ser setanarligar fylgjur. Uppsegn vegna sjukrafraveru skal vera
skjalfest vid sjukrafraveruuppgerd.

2.2 Samredur um trupulleikar

Adrenn setanarmyndugleikin fer at hugsa um at siga starvsfolk ur starvi, ti at vidurskifti teirra
eru ikki sum tey skulu vera, skulu royndir at bata stoduna verda gjordar fyrst, og ti eigur
narmasti leidarin at hava samredu vid starvsfolkid. Starvsfolkid kann hava hjasita vid til
tilika samreou, til demis alitisfolkio.

[ samroduni eigur leidarin at gera greitt, hvat tad er, sum er ikki nog gott, og roynt skal vera
at finna orsakirnar. Eru linnandi umstedur ella er nakad umberiligt, skal tad verda tikid vi0 i
samladu metingini.

Tad er skilagott at skriva fragreiding fra fundinum, sum starvsfolkid antin kann vétta, ella — i
minsta lagi — feer avrit av.

Umhugsad eigur eisini at vera, um starvsfolkid skal hava eina dvaring um tey vidurskifti, sum
eru umredd.

Si meira um avaringar i 2.5.

Koma nyggjar upplysingar fram i samreduni, kann tad vera viokomandi — kanska ennta eitt
krav - at teer verda kannadar, so at malid kann vera lyst Gt 1 asir.

T4 10 samredan er av, stendur tad til setanarmyndugleikan at gera av, um vidurskiftini geva
orsgk til at eftirmeta eina framhaldandi setan, herundir um farast skal undir eina
uppsagnartilgongd.

2.3 Proportionalitetur

Setanarmyndugleikin skal i gllum metingum um setanarrattarlig tiltek hugsa um, hvussu
hardlig tiltekini skulu vera.

Tad er ein fyrisitingarlig meginregla, at almennir myndugleikar skulu ikki taka hardligari stig
enn neydugt. Ein almennur setanarmyndugleiki skal ti, ta 10 trupulleikar eru vid einum
starvsfolki, royna at loysa malid vid teimum minst vidfevndu inntrivunum.

T4 10 mett verdur, um inntrivini eru proportional, kann verda hugt at:

. Hver er trupulleikin?

. Hvenn tydning hevur trupulleikin fyri stovnin og uppgavurnar
. Er avaring givin adur

. Starvsaldur hja starvsfolkinum

Visir tad seg, at starvsfolkid — hoast avaring — ikki tekur adrar partar fyri, kann vera neyougt
at siga starvsfolkid Ur starvi.

[ onkrum forum kann uppsegn verda givin uttan avaring frammanundan. Tad kann vera til
demis, ta 10 tann setti hevur gjort okkurt revsivert, sum ikki verdur hildid at vera somiligt.
Si annars 2.2 um samredur um trupulleikar.
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2.4 Skylda til viokada partshoyring

T4 10 setanarmyndugleikin @tlar at seta i verk eina setanarrattarliga atgerd, hevur
starvsfolkid krav um at verda partshoyrt, 4drenn avgerd verdur tikin.

[ summum maélum er ein skylda til partshoyring, sum fer longri enn reglurnar i
fyrisitingarlogini, jb. m.a. FOB 1990.363.

Skylda er til viokada partshoyring i sambandi vid uppsagnir, har grundgivid er vid, at okkurt
er at lasta ti uppsagda, t.e. disiplinerar uppsagnir (agauppsagnir).

Hetta er eisini galdandi fyri diskresjonerar uppsagnir, ta id hildid verdur, at vidkomandi er
ikki skikkadur vegna t.d. samstarvstrupulleikar ella vantandi forleika.

Viokad partshoyring aleggur setanarmyndugleikanum at partshoyra um ter faktisku
umstedurnar. Harumframt skal eisini hoyrast um, hvussu myndugleikin hevur mett um
provtilfar og rettarligar spurningar i malinum. Hetta fevnir eisini um vidurskifti hja ti setta,
sum myndugleikin hevur lagt dent &, og fyribilsaskodanina hja myndugleikanum & malio.
Bodast skal eisini fra, hverja stedu myndugleikarnir hava til teir raettarligu spurningarnar i
malinum, herundir ter rettarreglur, id kunnu hugsast at verda bruktar, og hvussu ter verda
bruktar i hesum malinum.

Si annars 1.4 um partshoyring eftir fyrisitingarlogini.

Skyldan til vidkada partshoyring er ikki galdandi fyri uppsagnir, sum standast av sparingum,
sjuku o.tl.

2.5 At geva avaring

Endamalid vid einari avaring er at gera starvsfolkinum greitt, at vidurskifti eru i atburdi,
arbeidslagi ella { adramata, sum skulu broytast.

Avaringin skal vera sakliga grundad, og starvsfolkid skal partshoyrast um avaringina, 4drenn
hon verdur givin. [ avaringini skal standa, hvat id ikki er nektandi, og hvat id skal betrast, og
um fylgjur, 10 kunnu standast av ti, at ongin bati sast.

Eftir dvaringina skal starvsfolkid hava eina rimiliga tid at visa bata i vidurskiftunum. Hvussu
leingi tad skal vera, er alt eftir umstodunum.

[ malum um ov vanaliga uppmeting ella liknandi skal setanarmyndugleikin krevja bata alt
fyri eitt.

[ avisum sattmalum er asett, at ta id avaring verdur kunngjerd, skal alitisfolkid 4 stadnum
vera hjastatt.

2.6 Uppsagnargrundir
I portunum 2.6.1 til 2.6.7 verda vidgjerdar nakrar orsakir, sum eftir itekiligari meting kunnu
fora til uppsagnir.

2.6.1 At vera degnadur

Neydugt kann vera vid uppsegn, er starvsfolkid ikki fort fyri at gera eitt arbeidi, djavnt ti, 10
vantad verdur av einum, sum er settur i starv vid avisum innihaldi.

Uppsegn eigur i slikum forum ikki at vera givin, uttan at starvsfolkid frammanundan hevur
fingid eina 4varing.

T4 10 starvsfolkio eftir at hava fingid avaring ikki hevur gingid krevum um bata 4 meti, kann
setanarmyndugleikin i sinari meting um uppsegn, hava fyrilit fyri:

. Hvenn tydning tad hevur fyri stovnin, at starvsfolkid ikki megnar at rekja starvio

. Hverji evni vanta, og um starvsfolkid hevur fingid ella synt dhuga fyri
eftiritbuigving

. Hvussu leingi starvsfolkid hevur verid 1 starvi

Grundreglan um proportionalitet skal vera havd 1 huga (si 2.3).
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2.6.2 Sjuka og sjukrafravera

Sjtika er 1 itgangsstodu logligt forfall, men kortini kann sjika og sjukrafravera eftir itekiligari
meting grunda eina uppsegn.

Trupulleikin visir seg ofta vid, at ein ella fleiri langar sjukrafraverur hja starvsfolkunum seta
stovnin i eina trupla stedu, og sum fra lidur, fer setanarmyndugleikin at umhugsa uppsegn.
Avgerd um uppsegn er tongd at itekiligum vidurskiftum, millum gdrum:

. Hvussu long er sjukrafraveran (eingin aseting er um, hvussu leingi folk kunnu
vera sjuk)
. Laeknafaklig forsegn um utlitini
. Stendst sjukan av arbeidinum
. Kann sjukan taka seg upp aftur
Ta 10 mett verdur um sjukrafraverulongdina, ma fyrilit verda havt fyri:
. Hvar starvsfolkid er i organisasjonini, og hverjar uppgavur tad rekir
. Ta avirkan, sjukrafraveran hevur & uppgavurnar

Verdur stadfest, at starvsfolkio eftir ellum likindum ikki verdur fort fyri aftur at taka vid
starvinum, verdur tad hildid at vera sakligt hja setanarmyndugleikanum at fara undir eina
uppsagnartilgongd, hoast sjukrafraveran er stutt.

Nogvar stuttar sjukrafraverur — til demis i tilknyti vid vikuskifti — kunnu i onkrum ferum
geva illgruna um svik. Setanarmyndugleikin skal i slikum ferum royna at lysa serligu orsakir-
nar og tosa vid starvsfolkid um spurningin og geva avaring, adrenn farid verdur til uppsegn.
T4 10 uppsegn er grundad a ndgva sjukrafraveru, verdur partshoyrt um sjukrafraveruupp-
gerdina. Vanliga er ikki neydugt vid vidkadari partshoyring, t4 10 talan er um uppsegn vegna
sjuku ella sjukrafraveru.

2.6.3 Trupulleikar av misnytsiu

Trupulleikar vid misnytslu hava ofta vid ser, at arbei10id verdur ikki rekt til fulnar og i
mongum ferum eisini noégva fraveru.

Sjalv uppsagnargrundin fer ta vanliga at vera fravera, sjukrafravera ella at starvsfolkid ikki
megnar at rokja arbeidsuppgavurnar.

Si annars eisini um uppsagnargrundir omanfyri og nidanfyri.

Si eisini rasevnapolitikkin hja landinum.

2.6.4 Samstarvstrupulleikar

Heitid samstarvstrupulleikar fatar um négvar ymiskar trupulleikar 1 ti dagliga arbeidnum.
Felags fyri trupulleikarnar er, at teir hava vart leingi, stedugt ella afturvendandi, og at teir eru
til ampa fyri samstarvid 4 stovninum ella 4 deildini og avirka ofta beinleidis arbeidid.

Tad er sera tydningarmikid, at setanarmyndugleikin ger starvsfolkinum, sum hildid verdur at
vera hgvudsatvoldin til samstarvstrupulleikarnar, greitt, at batnar atburdurin ikki, kann tad faa
avleidingar.

Tad er eisini avgerandi, at starvsfolkio fer hevi at gera viomerkingar til upplysingarnar i
malinum og til, hvussu setanarmyndugleikin metir teir. Tad kann verda gjort, so hvert sum
malid tekur seg upp og i seinasta lagi i sambandi vid partshoyringina, ta id setanarmyndug-
leikin atlar at taka avgerd i malinum.

Skal nakar sigast ur starvi, ti samstarvstrupulleikar eru, so er tad tann, sum er hgvudsatvoldin
til samstarvstrupulleikarnar. Vidkomandi skal hava fingid at vita — kanska vid einari form-
ligari 4varing -, at atburdurin er ikki n6g godur, og vidkomandi skal hava havt meguleikar at
broyta atburd, og tad skal ikki kunna sigast, at onnur eru hevudsatvoldin til trupulleikarnar.
Eru tvey starvsfolk eins g60 um samstarvstrupulleikarnar, og annar teirra verdur uppsagdur
fyri at skapa {110, ta verdur uppsegnin framd 4 sama hatt, sum té 10 ein skuldi valt millum hesi
baedi 1 sambandi vid eina spariuppsogn.
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Lagt kann vera aftrat, at leidslan sjalvandi eigur at gera hvat hon kann, at samstarvstrupul-
leikar ikki sleppa at gerast so storir, at teir fora til uppsagnir.

2.6.5 Olydni

Tad liggur 1 leidslurettinum, at arbeidsgevarin leidir og bytir ut arbeidid og gevur starvsfolk-
unum bod um, hvat skal gerast, og hvussu tad skal gerast.

[ heitinum 61ydni liggur 1 hesum fori, at eitt starvsfolk noktar at gera eftir 16gligum bodum,
t.e. bodum, sum eftir setanaravtaluni kunnu verda logd 4 vidkomandi. At nokta at gera eftir
bodum verdur vanliga mett sum grovt brot 4 setanaravtaluna og kann eftir itekiligari meting
fora til burturvising.

Vanliga er tad ein treyt fyri at kunna visa eitt starvsfolk burtur, at setanarmyndugleikin hevur
gjort starvsfolkinum greitt, hverji krev eru til uppgavuna, og hevur dvarad um fylgjurnar av at
syta fyri at gera sum 4lagt er.

Si meira i 2.7 um burturvising.

Olydni kann vera, at starvsfolkid noktar at gera avisar uppgavur ella vid vilja ger arbeidid
seinni ella verri enn vanligt.

Aleggur setanarmyndugleikin nakad, sum verdur hildid at vera pura hepisleyst ella 6rimiligt
eftir starvinum at dema, kann starvsfolkid nokta. Somuleidis um nakad verdur alagt, sum er
til vanda fyri liv og heilsu ella er eitt dlop 4 heidur og @ru. Rattarpraksis er, at nogv krevst, at
starvsfolk kann nokta vid slikum grundgevingum.

Starvsfolk kunnu t6 altid nokta at fylgja beinleidis 6l6gligum bodum.

2.6.6 Ologlig fravera

Ologlig fravera verdur vanliga hildin at vera mishald av setanaravtaluni.
Setanarmyndugleikin eigur t6 at kanna, hvi starvsfolkid er burtur, og um tad eru godar
grundir til tess.

[ samladu metingini kann dentur verda lagdur 4:

. Um starvsfolkid uttan dral hevur roynt at siga fra fraveruni

. Um starvsfolkid adur hevur verid 6logliga burtur ella er komid ov seint og hevur
fingid avaring fyri tad

. Hvenn tydning fraveran hevur fyri at rekja starvid

. Starvsaldurin hja ti setta

Har, sum tad er ein avgjord fyritreyt i starvinum, at mett verdur til tidina, vil 6l6glig fravera
eftir einari itekiligari meting kunna grunda eina burturvising.

Burturvising kann eisini koma upp 4 tal, ta 10 starvsfolkio 40ur hevur fingid avaring fyri
6logliga fraveru ella ov vanaliga uppmeting og framhaldandi brytur sinar skyldur og ikki bara
smavegis.

Si annars 2.7 um burturvising.

2.6.7 Brot a dekorumregluna

Dekorumreglan er asett i § 9 1 tenastumannalogini: “Tenastumadur skal samvitskufult halda
teer fyri starv hansara galdandi reglur, og skal beedi i og uttan fyri teenastu visa slikan

atburd, sum starvi hansara somir.”

Hildid verdur, at sattmalasett starvsfolk eisini hava skyldu badi i og uttan fyri teenastu at visa
slikan atburd, sum semir seg starvinum.

Dekorumkravid verdur mett eftir innihaldinum { starvinum og i hverjum umhvervi, arbeidio
verdur gjort.

Uppsegn grundad i dekorum verdur ofta framd 1 sambandi vid, at tann setti hevur gjert okkurt
revsivert, men dekorumkravid kann eisini verda brotid, hdast gerdin hja ti setta er ikki revsi-
verd eftir revsilogini.
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Ta 10 setanarmyndugleikin feer kunnleika um revsiverd vidurskifti hja einum starvsfolki, skal
myndugleikin gera eina itekiliga meting 0t fra upplysingunum i malinum, um grund er til at
fara undir eina uppsagnartilgongd.

2.7 Burturvising

[ serligum forum ber tad til at visa eitt starvsfolk burtur. Tad er at siga starvsfolkid ur starvi
vi0 ongari uppsagnarfreist.

Burturvising krevur grovt mishald fra starvsfélksins sidu. Til demis 6lydni, arbeidsnoktan,
ologlig fravera, 6heviskur atburdur, serliga ta 10 talan er um at hotta leidslumyndugleikarnar.
Fyri starvsmenn er tad asett i starvsmannaldgini § 4.

Burturvising er ein sera hord revsiatgerd, og ti eigur setanarmyndugleikin at umhugsa, um
mishaldid hja starvsfolkinum kann verda handfarid vid linari revsiatgerd.

Hvort talan er um grovt mishald, verdur avgjert eftir einari itekiligari meting.

Tydning fyri metingina hevur:

. Um starvsfolkid adur hevur fingid avaring fyri liknandi atburd og hevur fingid at
vita, at endurteka kann hava burturvising vid saer
. Um setanarmyndugleikin hevur gjeort greitt, at avgerandi dentur verdur lagdur 4, at

reglan, sum starvsfolkid hevur forbrotid seg imoti, skal verda hildin
Harumframt kann dentur verda lagdur a:

. Starvsaldur hja ti setta

. Hvussu setanarvidurskiftini hava verid fram til grova mishaldio
. Um mishaldid kann verda hildid at vera tiletlad brot & reglurnar
. Um setanarmyndugleikin a4dur hevur gootikid slika framferd

Avgerd um burturvising skal verda tikin skjott og eigur at verda tikin beinleidis i sambandi
vi0 mishaldid. To eigur partshoyring at vera.

Treytin fyri at burturvist verdur i sambandi vid mishald, er lokin, um partshoyringin verour
beinanvegin. Tann fyrisitingarliga avgerdin um burturvising verdur tikin eftir partshoyring-
ina.

ftokiligu umstedurnar i malinum kunnu gera, at styttri freist enn vanligt verdur givin til
partshoyringina.

Tad er skylda til vidkada partshoyring, t4 10 talan er um burturvising. Talan er um eina ikki
l6garésetta meginreglu.

Si annars 2.4 um vidkada partshoyring.

T4 10 sakligar grundir tala fyri ti, kann setanarmyndugleikin bidja starvsfolkid um ikki at
meta til arbeidis, fyrr enn avgerd er tikin i malinum.

2.8 120 daga reglan

[ starvsmannal6gini lesa vit:
§ 5. stk. 2. T6 kann vera fyrisett [ skrivligum sattmala i einstokum
teenastuviourskiftum, at starvsmadur kann sigast upp vio 1 manadar freist til
uppathald, ta io ein manadur er uti, td i0 id starvsmadur innan fyri eitt tidarskeio av
12 fylgjandi manadum hevur tikio imoti lon undir sjuku i 120 dagar tilsamans. Gildi
uppsagnarinnar er treytad av, at hon verour givin beint aftan a teir 120
sjukradagarnar, og medan starvsmadur framvegis er sjukur, harafturimoti skerjist
gildi ikki av, at starvsmadur er komin aftur i starvio, eftir at uppsognin er givin

Henda grein gevur arbeidsgevara raett til, undir teimum i greinini nevndu treytum, at siga

starvsmanni ur starvi vid 1 méanadar freist. Teir 120 dagarnir fevna um allar dagar 1 &rinum,

eisini sunnu- og halgidagar, og nytast ikki at vera samanhangandi.

Avtalan skal vera skrivlig og avtalad vid einstaka starvsmannin eitt na i setanarbraevinum.

Sjuka i sambandi vid vidgongutid verdur sum undantak ikki tald upp i teir 120 dagarnar, men

sjuka ella skadi, sum er fingin i sambandi vid arbeidi hja starvsmanni, verdur tald vid.

15



Teir 12 fylgjandi ménadirnir fylgja ikki almanakkaarinum. Tad merkir, at teir verda roknadir
12 manadir aftureftir fra einum avisum degi, t.d. uppgerdardegnum. Uppsegn skal fara fram i
beinleidis tilknyti til endan av teimum 120 degunum og ikki frammanundan. Arbeidsgevarin
eigur at faa rimiliga tid at vidgera uppsagnarmalio, eftir at teir 120 dagarnir eru farnir.
Stadfest er soleidis i domsurskurdi, at uppsegn eftir 128 dagar er at meta sum reettstundis i
beinleidis tilknyti til endan av teimum 120 degunum, men uppsegn eftir 130 dagar ikki er
rettstundis.

Tad er to ein treyt, at starvsmadur framvegis er sjukur, ta 10 uppsegnin verdur givin, soleidis
at skilja, at kemur starvsmadur aftur til arbeidis, 4drenn uppsegnin er givin, kann 120 daga
reglan ikki verda nytt.

Asetingin i § 5, stk. 2 skal skiljast 4 tann hatt, at ta id 120 daga tidarbilid skal verda roknad,
kunnu sjukradagar ikki verda roknadir vid fra einum tidarbili frammanundan, ta id tad var
moguligt at nyta 120 daga regluna, uttan at hon var nytt. Tad vil siga, at er vidkomandi
starvsmadur eftir 140 degum vordin friskur aftur og av nyggjum er vordin sjikrameldadur,
skulu ganga 120 nyggir sjikradagar, 10 ikki nytast at vera samanhangandi, fra fyrsta
sjukradegi, og samstundis vera innan fyri eitt 12 méanada tidarskeid, adrenn vidkomandi kann
verda sagdur ur starvi eftir § 5, stk.2.

Er starvsmadur alment settur, gevur arbeidsgevari, visandi til fyrisitingarldgina, serliga kap. 5
um partshoyring og kap. 6 um grundgeving, honum eitt @tlanarskriv um uppsegn, samstundis
sum starvsmadur fzr eina hoyringarfreist, i0 er 14 dagar, at koma vid sinum vidmerkingum
til etlanarskrivid.

Teir dagarnir, 10 henda mannagongd ferir vid ser, elva ikki til, at uppsagnardagurin verdur
framskotin i tann mun, at uppsegn i beinleidis tilknyti til endan av teimum 120 degunum ikki
kann verda givin. T.d. var uppsegn 4 133 degi, ta i @tlanarskrivid vard sent starvsmanninum
a 126 degi, godkent sum verandi 1 samsvari vid starvsmannaldgina § 5, stk. 2.

Tad er t6 ikki neydugt hja arbeidsgevara at bida vid hoyringini, til teir 120 dagarnir eru
loknir. Stadfest er i domsurskurdi, at partshoyring kundi verda sett i verk 4 109. sjukradegi.

[ starvsfolkapolitikkinum hja landinum er einki asett um, at arbeidsgevarar skulu brika 120
daga regluna. 120 daga reglan hevur einki vid at gera, nar ein kann siga folk 0r starvi vegna
sjuku. Tad skal altid gerast ein itekilig meting, um sjikan darvar starvsfolkinum at rekja
starvid. Starvsfolk kunnu verda segd Ur starvi vegna sjiku, hoast tey ikki hava verid burtur 1
120 dagar, og t& vid vanligari uppsagnarfreist. Tad er heldur ikki raett at braka 120 daga
regluna fast og regluligt, til demis um starvsfolkid sambart leeknavattan er fult fort fyri at
rokja starvid aftur, ta i0 130 dagar eru farnir.

2.9 Uppsogn vegna aldur

[ rundskrivi nr. 9001 fra 9. mars 2022 um frafaringaraldur stendur soleidis: “Tad dliggur
almenna arbeidsgevaranum at siga alment settum starvsfolki upp i so godari tio, at tey kunnu
fara ur starvi vid endan a ti manadi, tey fylla 72 ar.” Vidari stendur: Arbeidsgevarar kunnu
to velja at leingja setanina, eftir at starvsfolk hava fylt 72 4r. Tad verdur gjort vio at seta
starvsfolkid i eitt upp 1 tvey ara tidaravmarkad starv, og tad kann verda gjort fleiri ferdir.
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Kapittul 3. Uppsegn grundad a viourskifti hja stovninum

3.1 Uppsagnargrundir

Uppsagnir kunnu vera sakliga grundadar & vidurskifti hja stovninum. Skal stovnurin spara,
kann tad hava uppsagnir vid ser. Missir stovnurin uppgavur, kann tad hava uppsagnir vid
ser. Verda bygnadarbroytingar, umleggingar og effektiviseringar settar i verk, kann tad hava
uppsagnir vid ser. Krevini kunnu koma uttaneftir, ella broytingarnar kunnu verda settar i
verk & stovninum sjalvum.

Badi tenastumenn og sattmalasett kunnu verda uppsegd, detta uppgévurnar i starvinum
burtur ella starvid verdur nidurlagt. Fyri tenastumenn eru t6 serligar reglur.

3.2 Adrir matar at spara
Adrenn folk verda segd Ur starvi, eigur stovnurin at vita, um til ber at minka lenarttreidslur-
nar a annan hatt, til demis vio:

. Naturligari frafaring

. Eldrapolitikki

. Parttidarstorvum

. At minka um yvirtid og eykaarbeidi, avspakan heldur enn utgjald

. At meta um starvsfolkahdpin av nyggjum og ikki seta yvirkvalifiserad folk
. At flyta starvsfolk innanhysis og millum stovnar

3.3 Alitisfélk og onnur

Ta 10 leidslan veit um uppsagnir, sum standast av sparingum, bygnadarbroytingum og
tilikum, sum kann hava uppsagnir vid sar, skal leidslan taka samstarvsrad og alitisfolk vid i
tilgongdina. Tad skal verda gjort 1 so godari tio, at tey faa veruligt hovi at avirka tilgongdina.

3.4 Um at velja burturar

Er neydugt at siga folk Ur starvi, er eisini neydugt at hugsa um, at stovnurin eisini fram i
tidina skal kunna rekja sinar uppgavur til fulnar. Ti verda oll starvsfolk mett vi0 ti i hyggju at
vardveita tey best skikkadu. Detta uppgavur burtur, merkir tad ikki av sar sjalvum, at jist
tey, sum hava havt hesar uppgavur, skulu verda segd upp. Verdur spart, uttan at uppgavur
falla burtur, kann tad hava vid ser, at starvsfolk vid avisum uppgavum verda segd upp, og at
onnur taka uppgavurnar a seg. Starvsfolk, sum eru i farloyvi, eru hverki betur ella verri stillad
enn onnur, ta i um slikar uppsagnir radur.

Setanarmyndugleikin ger av, hver verdur sagdur upp. Tad er ein partur av leidslurattinum.
Uppsagnir skulu altid vera sakliga grundadar.

Ta 10 uppsagnargrundin er sparing, sum er saklig grund, krevst eingin serlig grundgeving
motvegis ti einstaka (si 3.7). Leidslan fremur i slikum ferum uppsagnirnar eftir galdandi
reglum, @tlanarskrivi, freistum o.¢. Vidvikjandi sakligheit, si annars 3.5.

Tad er umrddandi, at tilgongdin at velja, hver skal sigast 0r starvi, er vl skipad. Hetta ma
vera tillagad eftir stoddini 4 stovninum. Nidanfyri eru nekur uppskot um, hvussu farast skal
fram.

3.4.1 At seta upp kriteria

Leidslan setur upp, hverji kriteria dentur skal verda lagdur &, ta 10 steda verdur tikin til, hver
skal sigast upp.

3.4.2 Innstilling fra leioarum

Leidararnir kenna sini starvsfolk, og vid valdu kriteriunum og vid atliti at uppgdvunum hja
stovninum metir leidarin gjella um hvert einstakt starvsfolk.
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Leidararnir gera sidan innstilling um, hver av teirra starvsfélkum eigur at verda sagt upp.
Instillingin eigur at vera skrivlig fyri at tryggja haldberi i argumentunum og fyri at skjalfesta
malid.

3.4.3 Tvergangandi meting

Samlada leidslan tekur stedu til innstillingarnar. Starvsfolkini verda ta mett i einum breidari
hepi enn bara starvsfolkini 4 deildini, har tey starvast. Adrir leidarar, sum eisini kenna starvs-
folkini, kunnu siga sina hugsan.

3.4.4 Innstilling

Vi0 grundarlagi i tvergangandi metingunum ger starvsfolkadeildin (ella ein serlig nevnd)
innstilling til leidsluna um, hver 18 skal sigast upp.

3.4.5 Avgerd/viotoka/val hja stjorn/styri/leidslu

Tann, sum hevur uppsagnarheimildina (vanliga stjorin), ger av, hver 10 verdur sagdur upp,
eftir innstillingini.

3.5 Sakligar grundir/Kriteria
T4 10 mett verdur, hverji starvsfolk eru best skikkad, verdur mett itekiliga og einsaris um
forleikarnar hja starvsfolkunum eftir torvinum 4 stovninum. A hesum grundarlagi verdur mett
um, hvenn stovnurin best kann vera fyriuttan.
Sum heild er tad sakligt at leggja dent a tad sama, sum dentur verdur lagdur a i einari
setanartilgongd.
Eisini ta 18 uppsagnir standast av vidurskiftum a stovninum, skulu 16gir verda hildnar og
reglur fylgdar. Nevnast kunnu fyrisitingarldgin, starvsmannalogin, javnsteduldgin,
likskaparreglan, forbodid fyri at seta meting undir reglu og forbodid fyri valdsreingjan.
Metingin av einum starvsfolki eigur at fevna um:

» Fakligar forleikar

*  Uppgévurekt

» Personligar forleikar
T4 10 um fakligar forleikar redur, kann tad millum annad vera skilagott at hyggja at:

« Utbugving

+ Skeidum

* Vidkomandi arbeidsroyndum

* Rokt av meguligum serfredingauppgavum

» Fakligum smidleika
T4 10 hugt verdur at uppgavurektini, kann tad vera viokomandi at hyggja at:

. Dygd

. Skjotleika

. Dugnaskapi
Vidvikjandi teimum personligu forleikunum er skilagott at hyggja at:

. Arbeidshugi og naerlagni hja ti setta

. Hvussu smidligur

. Hvussu fasur at laga seg

. Hvussu g60 samstarvsevni

. Hvussu alitandi og stedugur

. @drum vidurskiftum, sum hava tydning i starvinum

Er tad, 10 nevnt er omanfyri, ikki n6g mikid til at koma til eina nidurstedu, kann eisini verda
tikid vid 1 metingina slikt sum:

. Aldur

. Starvsaldur
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. Onnur saklig vidurskifti
Adrenn avgjert verour at siga avist starvsfolk ur starvi, eigur at verda hugsad um, um til ber
at flyta viokomandi i annad leyst starv.

3.6 At seta meting undir reglu

Forbodid fyri at seta meting undir reglu er eisini galdandi, t i talan er um uppsagnir. Tad er
ti ikki loyvt at siga upp eftir fostum reglum, sum til demis at tey, sum komu seinast i starv,
skulu fyrst ur starvi (SIFU). Ei heldur er loyvt at siga oll tey elstu upp, ella oll tey yngstu, ella
oll tey, sum eru i farloyvi.

Almenni myndugleikin hevur, ta id uppsagnir eru grundadar i vidurskiftum 4 stovninum, altio
skyldu at gera eina itekiliga, einsaris meting av forleikunum hjé starvsfélkunum, at finna ut
av, hvat starvsfolk stovnurin best kann vera fyriuttan. Ella vid gdrum ordum, at arbeidsmegin
vid besta forleikanum verdur vardveidd.

T4 i metingin verdur gjord, kann SIFU-reglan, hoast 616glig einsamell, vera eitt av fleiri
atlitum. Tad er stadfest i domsvenju.

3.7 Partshoyring

Ta 10 uppsagnir eru grundadar a vidurskifti a stovninum, verdur partshoyrt um hesi vidur-
skifti, eitt nt krov til sparingar, bygnadarbroytingar og @tlanir um rationaliseringar. Kunnad
verdur um, hverji hesi vidurskifti eru heilt itekiliga, so at tann spurdi kann taka stedu til tey.
Eisini verdur kunnad um tey kriteria, sum eru brukt, t4 10 avgjert er, hver verdur sagdur ur
starvi. [ uppsagnarmalum, har fleiri verda sogd upp, av ti at spart verdur, er nég mikid at
upplysa um tey kriteria, sum hava verid brukt. Ikki krevst ta so neyv grundgeving um tad eina
starvsfolkid sammett vid hini.

Vidvikjandi partshoyring annars, si 1.4.

T4 10 uppsagnir eru grundadar & vidurskifti & stovninum, er ikki neyougt vid vidkadari
partshoyring, si 2.4.

Vidvikjandi hoyringarsvarinum verdur vist til 1.4.
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Demi 1. Atlanarskriv um uppsegn, grundad a viourskifti hja stovninum

Navn dagfesting
Adressa

Atlanarskriv um uppsegn

Xstovan hevur &tlan um at siga teg ur starvi vegna [ her koma so grundirnar, til demis
sparingar, arbeidsterv, vantandi jattan]

[Sidan verdur greitt fra, hvussu komid er fram til, at NN skal sigast upp. Hvussu kriteria eru
sett upp, og hvussu vidgerdin annars hevur verio. ]

Xstovan umhugsar ti at siga teg Ur starvi vid 6 manada freist til at fara ar starvi tann 31.
august 1 20xx.

Adrenn avgerd verdur tikin, hevur td hovi til at seta fram tini sjonarmid sambzrt
fyrisitingarlogini.

Xstovan skal hava tinar viomerkingar i seinasta lagi tann xx, klokkan xx. Viomerkingarnar
verda at lata NN.

Hoyra vit ikki fra ter, 4drenn freistin er Uti, kanst ti rokna vid, at avgerd verdur tikin grundad

a tokar upplysingar i malinum.

Vit skulu gera vart vid, at @tlanin ikki er grundad 4 6negd vid titt arbeidi, men kemst av
teimum nevndu umstedunum.

Avrit av @tlanarskrivinum er sent [fak]felagnum. (ella [fak]felagid hevur fingid bod um, at
atlanarskriv er sent)

Vinaliga NN
Eg vatti at hava fingid hetta skriv

Dagfesting og undirskrift
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Demi 2. Uppsogn, grundad a viourskifti hja stovninum (ta id0 hoyringarsvario hevur ikki
broytt ztlanina, ella einki hoyringarsvar er komio)

Navn dagfesting
Adressa

Uppseogn
Vid hesum verdur ta loystur ar starvi tinum her & Xstovuni, grundad & [eitt nt sparingar].

T verdur sagdur ar starvi vid 6 manada freist at fara ur starvi tann 31. xx, sambart sattmala
vid xX. § XX.

[ skrivi dagfest tann xx vardst td hoyrdur um tladu uppsegnina. I skrivi dagfest tann xx
gjordi ta vart vid, at ... [her verda so vidmerkingarnar settar upp, og sagt verdur fra, hverjar
metingar og vidmerkingar Xstovan hevur gjort].

Xstovan hevur ikki funnid grundarlag at broyta metingina, og verdur ta ti sagdur Ur starvi.
Grundirnar eru ...

Arbeidsskyldan i uppsagnartidini
[Steda skal takast til, um starvsfolkio skal frittstillast ella ikki]

{{T4 10 starvsfolkid verdur ikki frittstillad:
Tu skalt framhaldandi meta til arbeidis 1 uppsagnartidini. Ta fert fri vid len 1 sambandi vid,
at ti sekir annad arbeidi.

Ta 10 ta ikki hevur hildid alla fritidina, skalt ti halda restferiuna fra xx til xx. (si 1.13).

{{T4a 10 starvsfolkid verdur frittstillad:

Tu ert fra 1 dag at rokna frittstilladur, t.e. tu skalt ikki meta til arbeidis, og ti skalt ei heldur
vera tekur. Tu fert tina vanligu lon 1 tidini, ta ert frittstilladur.

Sum frittstilladur eigur tu at leita eftir g0rum arbeidi. T verdur bidin um at siga frd, um ta
feert annad arbeidi, ti i ti fori kunnu vit moétrokna i ti len, ti skalt hava fra okkum. T6 er eitt
minsta gjald, ta hevur rett til undir gllum umstedum.

Uppsagnarfreistin hja ter, sum er x ménadir, er longd vid xx vikum/degum, soleidis, at
restferian verdur hildin undan uppsagnartidini, medan 5. frivikan liggur i uppsagnartidini.
Serstaka frivikan verdur ttgoldin eftir reglunum.

T verdur bidin um at lata inn [lyklar ...]

Keruvegleiding ..

Uppsegnin er sum adur sagt ikki grundad 4 onegd vid titt arbeidi. Takk fyri ta tidina, ti hevur
verid her hja okkum.

Vinaliga NN
Vittan fyri moétteku
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Domi 3. Atlanarskriv um uppsoegn, grundad a vidurskifti hja starvsfolkinum

Navn dagfesting
Adressa

Atlanarskriv um uppsegn

Xstovan hevur @tlan um at siga teg ar starvi, ti [ her koma so grundirnar, ter faktisku
umstedurnar, sum hava tydning i méalinum, og hvussu stovnurin metir um ter |

Xstovan umhugsar ti at siga teg Ur starvi vid 6 manada freist til at fara Ur starvi tann 31.
august 1 20xx.

Adrenn avgerd verdur tikin, skalt ti hava hevi til at seta fram tini sjonarmid sambaert
fyrisitingarlogini. (og onkuntid eftir ikki l6garasettu regluni um vidkada partshoyring)

Xstovan skal hava tinar viomerkingar i seinasta lagi tann xx, klokkan xx. Viomerkingarnar
verda at lata xx.

Hoyra vit ikki fra ter, adrenn freistin er farin, kanst ti rokna vid, at avgerd verdur tikin ut fra
toku upplysingunum i malinum.

Avrit av @tlanarskrivinum er sent [fak]felagnum. (ella [fak]felagid hevur fingid bod um, at
atlanarskriv er sent)

Vinaliga
NN

Eg vatti at hava fingid hetta skriv

Dagfesting og undirskrift
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Demi 4. Uppsogn grundad a viourskifti hja starvsfolkinum

Navn dagfesting
Adressa

Uppsogn
Vid hesum verdur ta sagdur ur starvi tinum her 4 Xstovuni, ti [ ... ]

T verdur sagdur ar starvi vid 6 manada freist at fara ur starvi tann 31. xx sambart sattmala
vid xX. § XX.

[ skrivi dagfest tann xx vardst td hoyrdur um @tladu uppsegnina. I skrivi dagfest tann xx
gjordi ta vart vid, at ... [her verda so vidmerkingarnar settar upp, og sagt verdur fra, hverjar
metingar og vidmerkingar Xstovan hevur gjort].

Xstovan hevur ikki funnid grundarlag at broyta metingina, og verdur ta ti sagdur Ur starvi.
Grundirnar eru ...

Arbeidsskyldan i uppsagnartidini
[Steda sal takast til, um medarbeidarin skal frittstillast ella ikki]

{{T4 10 medarbeidarin verdur ikki frittstilladur:
Tu skalt framhaldandi meta til arbeidis 1 uppsagnartidini. Ta kanst t6 fa fri vid len i
sambandi, vi0 at ti sgkir annad arbeidi.

T4 10 th ikki hevur hildid alla fritidina, skalt ti halda restferia fra xx til xx. (si XX)

{{T4 10 medarbeidarin verdur frittstilladur:

Ta ert fra 1 dag at rokna frittstilladur, t.e. tu skalt ikki meta til arbeidis, og ti skalt ei heldur
vera tekur. Tu fert tina vanligu lon 1 uppsagnartidini.

Sum frittstilladur eigur tu at leita eftir 90rum arbeidi. T verdur bidin um at siga frd, um ta
feert annad arbeidi, ti i ti fori kunnu vit moétrokna i ti len, ti skalt hava fra okkum. T6 er eitt
minsta gjald, ti undir gllum umstedum hevur reett til.

Uppsagnarfreistin hja ter, sum er x méanadir, er longd vid xx vikum/degum soleidis, at
restferian verdur hildin undan uppsagnartidini, medan 5 frivikan liggur i uppsagnartidini.
Serstaka frivikan verdur ttgoldin eftir reglunum.

T verdur bidin um at lata inn [lyklar ...]

Kearuvegleiding ..

Takk fyri tidina

Vinaliga
NN

Vittan fyri moétteku
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Demi 5. Atlanarskriv um avaring

Navn dagfesting
Adressa

Atlanarskriv um avaring

Xstovan atlar at geva teer eina avaring, ti at ... (her kemur so fragreidingin um orsakirnar, um
umstedurnar og um, hvat setanarmyndugleikin heldur um proégvini i malinum. Eisini um
avleidingarnar, batnar starvsfolkio ikki).

Adrenn Xstovan tekur avgerd um at geva taer dvaring, skalt ti hava hevi til at seta fram tini
sjonarmid. Tad er sambeaert fyrisitingarlogini og ti ikki l6garasettu grundregluni um vidkada

partshoyring.

Xstovan skal hava tinar viomerkingar 1 seinasta lagi tann xx, klokkan xx. Vidmerkingarnar
verda at lata xx.

Hoyra vit ikki fra teer, 4drenn freistin er farin, kanst ti rokna vid, at avgerd verdur tikin ut fra
teimum upplysingum, sum eru i malinum.

Vinaliga

NN
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Demi 6. Avaring

Navn dagfesting
Adressa

Xstovan gevur ter vid hesum eina avaring fyri [stutt fragreiding]

4

I skrivi dagfest tann xx vardst ti hoyrd/ur um a&tladu avaringina.

Er hoyringarsvar komid:
Ta hevur 1 tinum hoyringarsvarid gjert vart vid, at ... (her verda hevudspunktini og
vidmerkingarnar fr4 Xtovuni)

Xstovan heldur ikki, at tinar vidmerkingar geva orsek til at broyta okkara atlan, og ti fert ti
vid hesum eina avaring vid hesari grundgeving: (stutt fragreiding um grundirnar).

Er hoyringarsvar ikki komid:
Ta 10 vit ikki hava freett fra teer, feert ti vid hesum eina avaring vid hesari grundgeving... (stutt
fragreiding um grundirnar).

ANTIN
Hevur tu ikki 1 seinasta lagi tann xx fingid ... kanst tu vanta, at malid fer setanarrattarligar
fylgjur. (her skrivar arbeidsgevarin um fylgjurnar, id kunnu standast av hesum)

ELLA
Heldur atburdurin ikki uppat straks, ... kanst ti veenta, at malio feer setanarrattarligar fylgjur.
Antin:

Avaringin kann verda keerd til ...

Ella:
Avaringin kann ikki verda kzrd til annan fyrisitingarligan myndugleika.

Eg vatti at hava fingid hetta skriv.

Dagfesting og undirskrift

-
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