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1. Inngangur

[ Feroyum er politiskt ynski um at seta i verk eina skipan vid vidgerdartrygd. Hetta stadfesti Logtingid
i 2018 vid einmeelt at samtykkja at heita 4 landsstyrid um at kanna forteytirnar fyri at seta i verk
vidgerdartrygd i fgroyska sjukrahusverkinum:

“L@gtingid heitir a landsstyrid um at kanna og utgreina, hvussu ein skipan i sjukrahusverkinum um
vidgerdartrygd til allar faroyingar kann setast i verk, hvgrjar figgjarligar avleidingar eru, og hvgrjar
fortreytir skulu vera fylgdar til tess at rskka mdlinum og leggja fram neydug Idgaruppskot i hesum

sambandi”*.

A hesum grundarlagi setti Sirid Stenberg, taverandi landsstyriskvinna, ein arbeidsbolk vid
serfrgdingum innan sjukrahusverkid, umbodum fyri dhugabdlkar og umbodum fra
Heilsumalaradnum at orda tilmaeli um, hvussu ein skipan vid vidgerdartrygd kann setast i verk i
f@royska sjukrahdsverkinum.

Nuverandi landsstyrismadur i heilsumalum, Kaj Leo Holm Johannesen, sum saman vid
Sambandsflokkinum atti uppskotid til samtyktar, avgjgrdi, at arbeidsbdlkurin skuldi halda fram vid
arbeidinum, eftir at hann ték vid sum landsstyrismadur i september i 2019.

Fleiri av okkara grannalondum hava sett skipanir um vidgerdartrygd i verk fyri at stytta um
biditidirnar. Til dgmis er ein skipan grundad a sjuklingaraettindi sett i verk i Danmark?, medan
Finnland hevur eina sattmalastyrda skipan.

[ mun til sjuklingin og vidgerdirnar er fgroyska heilsuverkid fevnt av ti donsku heilsuléggavuni. {
Sundhedsloven § 2, stk. 1, punkt 7 er ein dseting um stutta biditid eftir vidgerd, men just §§ 1-4 i
donsku Sundhedsloven eru ikki settar i gildi i Feroyum. Hetta merkir, at ongar dsetingar um biditidir
eru galdandi i Feroyum?.

! Broytingaruppskot fra Trivnadarnevndini, sum vard einmalt samtykt av Lagtinginum.

2 Danska Sundhedsloven, galdandi i Feroyum: https://logir.fo/Anordning/821-af-22-06-2018-om-
ikrafttraeden-for-Faeroerne-af-sundhedsloven?fbclid=IwAR3trn-
iglvtgzTPXQeYWYXMT1g4X1PGPKAQUFVMR8hmUEM7-orvswt3n4Q
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2. Samandrattur

Arbeidsbdlkurin hevur arbeitt vid Utgangsst@di i arbeidssetninginum fra Heilsumalarddnum.

Arbeidsbdlkurin hevur savnad tilfar fra Sjukrahusverki Fgroya og fra hinum Nordanlondunum.
Bidilistarnir eru gjgrdir vid grundarlagid i hagtglum fra talgildu heilsuskipanini.

Arbeidsbdlkurin hevur vid standardiseradum spurnarbladi, sum vard sent til heilsumyndugleikarnar i
hinum Nordanlondunum, fingid kunning um ymiskar skipanir fyri vidgerdartrygd og
vidgerdartrygdarliknandi skipanir. Eitt yvirlit yvir svarini saest a s. 10.

Taer nordurlendsku skipanirnar kunna i hgvudsheitum bytast i tveir grundleggjandi bolkar:

IM

e Sjuklingareettarliga grundadar skipanir, til dgmis danska skipanin ”vidkad fritt sjukrahusva
e Sattmalastyrdar skipanir, til dgmis i Svgriki og i [slandi

Gjggnumgangandi innihalda flestu nordurlendsku skipanirnar partar baedi av sjiklingaraettindum og
sattmalaliknandi fyriskipanum, sum saman hava til endamals at ”styra” atburdinum hja
sjukrahtdsunum fram i méti at minka um biditidirnar at sleppa framat heilsuverkinum, kanningum og
vidgerdum.

{ gllum Nordanlondunum verda hagtgl gjgrd yvir biditidir, har uppgerdin kann bytast i tveir bélkar:

e Stadfestar biditidir (erfarede ventetider), sum fevna um farnar og stadfestar biditidir
e Veaentadar biditidir (forventede ventetider), sum fevna um frameftir mettar biditidir

[ gllum Nordanlondum eru hagtgl fyri biditidir avgerandi grundarlag fyri radfesting, styring og til at
taka avgerdir ut fra. Uppgerdir yvir biditidir eru té bundar av ngkrum avgerandi sndvingarsteinum og
kunnu bert vid varsemi brukast til samanberingar.

Arbeidsbdlkurin hevur hugt eftir verandi feroysku uppgerdunum yvir biditidir innan fyri fleiri
sergreinar og kann stadfesta, at biditidirnar i Feroyum sum heild eru langar.

Vidgerdartrygd kann baedi dvirka biditidir og hava stérar figgjarligar og starvsfélkaligar avleidingar
fyri heilsuverkid. Figgjarligu avleidingarnar er treytadar av, hvgr skipan fyri vidgerdartrygd verdur
vald, og serliga hvgr figgingarleistur verdur valdur. Avirkanin & biditidirnar fyri ymsu skipanirnar er
ikki so eintydd.

Fyri at meta um kostnadin fyri verksetan av vidgerdartryg i Feroyum, hevur arbeidsbdlkurin hugt
eftir ti donsku skipanini vid aktuellum fgroyskum tglum. Tann danska skipanin verdur hildin at vera
tad mest vidgongda av teimum nordurlendsku skipanunum, og er samstundis tann best lysta og
eintydda. Utrokningar eru gjgrdar av meirttreidslunum av tveimum vanligum kikarakanningum, sum
i dag verda framdar & gllum trimum sjukrahtisunum i Fgroyum. Utrokningarnar eru grundadar 4, at
feroyskir sjuklingar, sum bida eftir viogerd, skula faa tilbod adrastadni enn i fgroyska
sjukrahusverkinum, um ein vidgerdartrygdarskipan liknandi donsku verdur verksett i Feroyum. Um
so verdur, verdur arliga meiratreidslan ut frd hesum badum dgmunum uml. 3,5 mié. kr. og hevur vié
seer, at uml. 15 % fleiri sjuklingar verda sendir uttanlands (i Igtuni finst ikki tgkur kapasitetur i
Fgroyum). [ Fgroyum eru langar biditidir til munandi fleiri kanningar og vidgerdir enn hesar badar,
sum verda nevndar.



Gjognumgangandi hava Fgroyar st@rri avbjédingar vid at faa sett heilsustarvsfélk innan flestu
heilsufakligu bdélkarnar enn i hinum Nordanlondunum, sum arbeidsbélkurin hevur kannad.
Utreidslunar til eftirGtblgving eru somuleidis stgrri enn i hinum Nordanlondunum. Samstundis er
raettuliga stérur partur av gllum heilsustarvsfélkunum i Fgroyum lutvist upptikin av at taka szer av
bradfeingis uppgavum - uppgavum, id ikki eru fevndar av vidgerdartrygd. Samanumtikid metir
arbeidsbdélkurin, at tad fgroyska sjukrahusverkid er reettuliga vidbrekid i mun til stgrru
trupulleikarnar vid at faa starvsfélk at stgdast og at seta nyggj heilsustarvsfolk, sum kann vera ein
avleiding av vidgerdartrygdini. Starvsfdlkaligu avleidingarnar eru té ymiskar i teimum ymsu
nordurlendsku vidgerdartrygdar-skipanunum.

Gjggnumgangandi metir arbeidsbdlkurin, at mgguligir fyrimunir og vansar av at seta vidgerdartrygd i
verk i Feroyum, enn ikki er nég veel lystir fakliga. Arbeidsbélkurin meelir ti til, at tad verda gjgrdar fleir
kanningar av fyrimunum og vansum av itgkiligari viégerdartrygd.

Vid grundarlagi i savnada tilfarinum og avdukingum umrgddi arbeidsbdlkurin mggulig tilmaeli um
neyvari greiningar at bruka i sambandi vid val av vidgerdartrygdarskipan og til ymisk onnur tiltgk at
minka um biditidir i Féroyum.

Arbeidsbdlkurin er samdur um at visa a 26 itgkilig tilmaelir, sum kunnu bytast i fyra yvirskipadar
bdlkar:

e  Fyriskipa regluligar uppgerdir av bidilistum — grundleggjandi undirstgdi
e Framtifargrundadar analysur av vinningi/kostnadi 48renn val av vidgerdartrygdarskipan —
tann langa leidin
e Framleidsluoptimerings-pulja til sjukrahusini — dvirkan & midallongu leidina
e Pulja at avgreida upprugvadar bidilistar (pukkelafvikling) sum skiftisloysn — avirkan & stuttu
leidini
Orsaka av vantandi hagfrgdiligum uppgerdum yvir biditidir i Féroyum, hevur ikki verid mgguligt hja
arbeidsboélkinum at radfesta millum sjukur og vidgerdir.



3. Arbeidssetningur

Arbeidsuppgavan hja arbeidsbolkinum er:

At bdlkurin vid iblastri fra gdrum londum lysir, hvat ein skipan vid vidgerdartrygd i fgroyska
sjukrahusverkinum eigur at innihalda, og hvussu hendan eigur at verda sett i verk i fgroyska
sjukrahtsverkinum. [ hesum sambandi skal bélkurin taka stgdu til hesar spurningar:

Hvussu er stgdan vidvikjandi biditidum i fgroyska sjukrahdsverkinum i dag?

Eigur sama skipan at nytast til allar sjuklingar/sjuklingabdlkar ella eigur talan at ver8a um ymiskar
skipanir/freistir?

Hvgrjar fortreytir skulu ldkast, til tess at tilmaelta skipanin kann setast i verk?

Eigur tilmaelta skipanin at setast i verk stigvist — ella i einum — og hvussu eigur hetta at verda gjgrt.
Hvgrjar figgjarligar avleidingar metir bélkurin er vid at seta tilmaeltu skipanina i verk?

Hvgrjar broytingar skulu/eiga at verda gjgrdar i regluverkinum i sambandi vid at ein skipan vié
vidgerdartrygd verdur sett i verk.

Metir bélkurin at tad eru onnur vidurskifti sum haedd skulu takast fyri i sambandi vid eina skipan

vid vidgerdartrygd i fgroyska sjukrahdsverkinum.



4. Arbeidsbolkurin

Arbeidsbdlkurin verdur mannadur vid hesum umbodum:

Thomas Schigler, varastjori, Sjukrahusverk Fgroya, formadur

Susanna Olsen, varastjori, Klaksvik Sjukrahus

Ann E. @sterg, depilsleidari & diagnostiska deplinum, Landssjukrahusid
Rudi Kollslid, depilsleidari 8 medisinska deplinum, Landssjukrahusid
Eydfinnur Olsen, depilsleidari & skurd deplinum, Landssjukrahusid
Tormaodur Stéra, depilsleidari 4 psykiatriska deplinum, Landssjukrahusid
Jeanna Karin i Lagabg, Sjuklingaradio

Sylvia Thomsen, Sjuklingaradio

Amalia Danielsen, kommunulaekni

Irena Nolsg, fulltrii, Heilsumalaradio

Kristianna Larsen a Lofti, leidslufulltrudi, Heilsumalaradid



5. Arbeidshattur

Fyrsti fundurin hja arbeidsbélkinum var 20. mars 2019. Arbeidsbélkurin hevur sidani havt 9
arbeidsfundir, sum allir véru aftana arbeidstid i hglum hja Heilsumalaradnum. Arbeidid vard lidugt i

desember 2019.

Arbeidsbolkurin  hevur savnad upplysingar fra sjuakrahusverkinum i Fgroyum og fra hinum

Nordanlondunum. Bidilistar vordu gjgrdir vid grundarlagi i hagfrgdiligum tilfari fra sjikrahdsverkinum.

[ sambandi vid innsavning av upplysingur fra hinum Nordanlondunum, vendi arbeidsbélkurin seer til
limirnar i Nordic Committee of Senior Officials for Health and Social Affairs (EK-S), sum hjalpti okkum

at bera fyrispurningarnar til ymsu heilsumyndugleikarnar.

Fyrispurningarnir véru soljédandi: Arbeidsbdlkurin ynskir at faa yvirlit yvir, hvat onnur Nordanlond
gera vid atliti at vidgerdartrygd. Eru dsetingar svarandi til 16gir og reglur rundanum vidgerdartrygd, og
hvat fevna dsetingarnar um. Eru avmarkingar i vidgerdartrygdini, um so er, hvgrjar eru
avmarkingarnar. Hvat verdur gjgrt, td vidgerdartrygdin ikki kann Utinnast, og hverji reettindi hevur

sjuklingurin ta.

Formadurin i arbeidsbélkinum hevur skipad fyri arbeidsfundunum. Arbeidsbdlkurin hevur skift ord og
kjakast Ut fra teimum upplysingum og tilfari, sum bdlkurin hevur savnad og fingid inn. Limirnir i

arbeidsbolkinum eru samdir um innihaldid i fragreidingini og tilmaelini.



6. Gjggnumgongd av vidgerdartrygdarliknandi skipanum i teimum
nordurlendsku londunum

Vid ti i hyggju at faa eitt yvirlit yvir vidgerdartrygdarliknandi skipanirnar i teimum nordurlendsku
londunum, hevur arbeidsbdlkurin savnad vidkomandi upplysingar og gjggnumgingid hesar skipanir.

Arbeidsbdlkurin setti seg i samband vid limir i Nordic Committee of Senior Officials for Health and
Social Affairs (EK-S), sum hjélptu at bera okkara fyrispurningar til viodkomandi heilsumyndugleikar
i teimum nordurlendsku londunum.

Spurningarnir vérdu ordadir soleidis:

” Arbeidsbodlkurin ynskir at faa yvirlit yvir, hvat tey nordurlendsku londini gera vid atliti at
vidgerdartrygd.

e Eru asetingar svarandi til |6gir/reglur rundan um vidgerdartrygd, og hvat fevna dsetingarnar
um?

e Ervidgerdartrygdin avmarkad? Um so er, hvgrjar eru avmarkingarnar?

e Hvat verdur gjgrt, ta vidgerdartrygd ikki kann utinnast, og hveriji reettindi hevur sjiklingurin
ta?

l talvu 1 & sidu 10 saest yvirlit, sum i hgvudsheitum lysir vidgerdartrygdarliknandi skipanirnar i
teimum nordurlendsku londunum.



Tabel 1:

Danmark Svoriki island Aland Finnland Norra
Regulering | Regulerad i | Regulerad i Tilrdding fra | Regulerad i Regulerad i | Regluerad i
”Sundheds- | "forfatninge | lands- ”Sundheds- ”Lov om "Patient- og
loven” n” leknanumi | loven” halso- och bruger-
fslandi sjukvard” rettighets-
loven”
Laeknalig Innan 3 Innan eina Innan 3 Innan 3 Innan 10
meting i dagar viku dagar dagar dagar
primera
heilsu-
geiranum
Tid til Sjuku- Innan 90 Innan 30 Innan 3 Innan 3 Rimiligheitsk
kanning hjd | o einingartr | dagar aftan 4 | dagar manadar vikur eftir rav, grundad
j::;:::ma ygd innan avising ella avisingina a
30 dagar aheitan skal individuellar
sjukuavger | metingar
0
stadfestast
Vidgerd hjd | Vidgerdar- | Vidgerdin Innan 90 Sjukuravgerd | Vidgerd Rimiligheitsk
;i::ll::ma trygd 30 skal byrja dagar Diagnostiser- | byrjad rav, grundad
dagar aftan | innan 90 ing skal innan 3 a
a dagar eftir gerast innan | manadar individuellar
sjukuavger | avgerd um 3 vikur. metingar
0 sjukugongd Vidgerdin
skal byrja 6
manadar
eftir
sjukuavgerd
Sanktiéns- | Tilbod um Eingin EU Cross- Verdur Eftir klagur | Sjuklingurin
meguleikar | \igoers i border vidgerdar- til hevur raett
@drum gki, direktiv — trygdin ikki “regionale | til annan
privat ella ”Grimiligar” hildin, skal administra- | vidgerdar-
uttanlands biditidir geva | sjuklingurin tion”, kann | mgguleika
borgarum faa tilbod um | vidgerdar- | hja privatum
reett til samsvarandi | stadid ella
vidgerd heilsuteenast | sektastvid | uttanlands,
uttanlands ur frd gérum | bot fyriskipad av
veitarar "Helfo/spe-
cialist-helse-
tjenesten”
Almanna- Sundheds- Landslaeknin | Biditidir Biditidir
kunngerd datastyrels almanna- verda verda
Z‘ilaitiéum en kungerd almanna- almanna-
almanna- biditidir 3-4 kunngjgrdar kunngjgrdar
kunngerd ferdir um minst 6. i
leypandi arid hvgnn arsfragreidin
biditidir manada gum
biditidir og
sjuklinga-
reettindi
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Vid st@di i upplysingunum fra teimum ymisku londunum, er nidanfyri gjgrdur ein samandrattur av
skipanum i hvgrjum landi szer.

6.1 Danmark

{ Danmark er vidgerdartrygdin regulerad i Sundhedslégini. Talan er um eina Gtgreiningartrygd i 30
dagar og eina vidgerdartrygd i 30 dagar aftan a sjukugreining.

Innan sjukrahusekid er fyri tad mesta fritt val til dtgreining og vidgerd, sum leypandi er tilpassad og
viokad, sidani skipanin vid frium sjikrahdsvali vard sett i verk i 1993. Fritt sjukrahdsval merkir, at ta
sum sjuklingur kanst velja imillum almenn sjukrahus og deildir i gllum landinum, ta tu skal kannast og
vidgerdast.

Sidani 2002 hevur mgguleiki verid fyri viokadum frium sjukrahusvali. Vié vidkadum frium
sjukrahusvali hevur tu reett til at velja vidgerd a einum privathospitali, um bigitidin @ einum almennm
sjukrahusi er longri enn 30 dagar. Hetta merkir, at tu fritt kanst velja at verda avist/-ur til vidgerd 4
einum privathospitali ella klinikk, sum Danke Regioner hevur gjgrt avtalu vid.

Tad vidkada fria sjukrahusvalid fevnir eisini um diagnostiskar kanningar eftir avising fra alment
praktiserandi laeknum og privatstarvandi serlaeknum, ella um dato fyri eini planlagdari skurdvidgerd
verdur Utsett.

A sjukrahtsgkinum hava sjuklingar eisini reett til skjota sjukugeining. Greiningarraetturin merkir, at
allir sjuklingar, sum eru avistir til eina sjukrahudsdeild, skula hava tilbod um at verda sjukugreinad
innan 30 dagar, um hetta fakliga er mgguligt. Um regidnin vegna manglandi kapasitet ikki kann
utgreina sjuklingin innan 30 dagar, verdur tad fria sjukrahtsvalid galdandi. Hetta merkir, at man ta
kann velja at verda utgreinadur a einum privatum sjukrahusi ella klinikk, sum Danske Region
frammanundan hevur gjgrt avtalu vid.

Tydningarmikid er, at sjuklingar klart og tydiligt faa at vita um teirra raettindi, og at tey verda studlad
i at bruka fritt sjukrahdsval. Regidnirnar eru ti dlagdar kunningarskyldu, har taer vid leett skiljandi og
viokomandi kunning um kanningar- og vidgerdartidspunkt, sjukugreiningarmgguleikar og mgguleikar
fyri at bruka tad fria og vidkada fria sjukrahusvalid, skulu studla sjuklinginum i at brika henda
mgguleika. Harafturat kann ein borgari @ "Mit sygehusvalg” siggja viokomandi kunning um m.a.
biditid, sjuklinganggdsemi og talid a viogerdum, sum eru framdar a teimum ymisku deildunum. Hetta
merkir, at kunning faest 4 einum stadi, og er ti laettari at samanlikna tey ymisku sjukrahusini.

Fragreidingin visir somuleidis yvirlit yvir leypandi eftirmetingar og t@l yvir brik av
sjuklingaraettindum.
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Fyri kunning um broytingar frd 2016, har reglurnar um skjéta utgreining og vidgerd seinast vordu
broyttar, verdur vist til Idgarvidmerkingar®, galdandi vegleiding um gkid° og smaritid “Nar du er
henvist til sygehus”®.

6.2 Sveriki

[ Svgriki verdur vidgerdartrygd skipad i styrisskipanini. Vidgerdartrygdin asetir mark fyri, hvussu leingi
sjuklingar i mesta lagi kunna bida, til teir verda settir i vidgerd, fda eina tid og fda eina
vidgerdargongd. Ta vidgerdartrygd er dsett i styrisskipanini, er amtsradid skyldubundin at halda
freistirnar.

Vidgerdartrygdin merkir, at sjuklingurin skal hava atgongd til fyrsta vidgerdarstigid tann dagin, hann
setur seg i samband vid leeknan (atkomutrygd) og faa eina leeknakanning innan triggjar dagar fra ti
tidspunkti, sjuklingurin vendi seer til primera geiran.

Vidgerdartrygd merkir eisini, at sjuklingurin skal kunna leita seer servidgerd innan 90 dagar aftan a
avisingin vard skrivad ut. Um tad ikki er neydugt at avisa, so frd 90 dggum fra ti at sjuklingurin vendi
faer til servidgerd (sjuklingavidtala innan serlaeknavidgerd).

T4 vidgerdarstarvsfolkini hava lagt eina aetlan fyri vidgerd (t.d. eina skurdvidgerd ella adra vidgerd),
skal vidgerdin byrjad innan 90 dagar (vidgerdartrygd).

Vidgerdartrygdin er avmarkad til fyra serstgk punkt i vidgerdarketuni, sum lyst omanfyri. Hetta fevnir
ti ikki um tid til kanning, tid til at bida eftir afturvendandi vitjan ella ta tid, tad tekur at taka
sjukuavgerd.

[ Igtuni eru ongar sanktiénir méti amtsradnum, um vidgerdartrygdin ikki verdur hildin.

6.3 island

island hevur ikki eina l6garasetta vidgerdartrygd. Landslaeknin i islandi hevur gjgrt leidreglur ella
sokallad tilmeeli fyri tidarfreistir um samband til heilsuverkid, neer vidgerd skal byrja o.t.

Landslaeknin tilmeaelir:

1. Samband vid heilsumidst@d sama dag

2. Tid hja laekna i heilsumidst@d innan eina viku
3. Tid hja serleekna innan 30 dagar

4. Vidgerd hja serlaekna byrjad innan 90 dagar

Ymiskt er, hvussu omanfyrinevndu tilmaeli kunna uppfyllast, uttan iva eru biditidir, sum fara dt um
nevndu tilmaeltu dagar.

4 https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=177620

Shttps://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=184163
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Triggjar til fyra ferdir um arid kunngerd landslaeknin biditidirnar & heimasiduni’. Stort politiskt tryst
hevur altid verid, ta tad visir seg, at biditidirnar fara upp um tad, sum verdur tilmaelt. Hetta kann til
tidir hava vid saer eykajattanir fyri at minka um biditidirnar.

Harafturat er [sland fevnt av ti sokalladu Cross-border fyriskipanini hja ES, sum gevur sjuklingum raett
til vidgerd uttanlands, um biditidirnar gerast érimiligar (uttan neyvari greining). Sjukratryggingin i
landinum hevur skyldu til at gjalda fyri vidgerdina uttanlands.

6.4 Aland

[ Alandi er vidgerdartrygd fevnd av heilsuléggavuni.

Heilsu- og laeknahjalpin i Alandi skal leggja sitt virksemi innan primera vidgerd til reettis, so sjuklingar
gerandisdagar i arbeidstié beinanvegin kunna koma i samband vid fakligar persdnar innan fyri
heilsugkid. Eitt heilsustarvsfélk skal gera eina meting av tgrvinum fyri vidgerd seinast tridja
gerandisdagin eftir, at sjuklingurin vendi saer til heilsuverkid i Alandi, uttan so at metingin er gjgrd, ta
sjuklingurin metti fystu ferd.

Metingin av tgrvinum a vidgerd skal byrja innan triggjar vikur fra ti, at dvisingin vard mattikin.
Vidgerd, sum verdur mett at vera medisinskt neydug, skal, vid grundarlagi i fakligu metingini, setast i
verkt innan rimiliga freist, té seinast seks manadir eftir, at sjukuavgerd er tikin.

Fyri bgrn og ung upp til 22 ar skal vidgerdin innan psykiatri setast i verk innan triggjar manadir uttan
so, at medisinsk, terapeutisk ella onnur liknandi vidurskifti krevja annad.

Kann heilsuverkid i Alandi ikki bjoda vidgerd innan 1-3 manadir, sum er fevnd av 1égini, skal
heilsumyndugleikin keypa taenastur fra gdrum heilsuveitara, uttan at hetta skal hava vid saer eyka
kostnad fyri sjuklingin. Heilsuverkid i Alandi hevur té ikki skyldu til at endurgjalda ttreidslurnar til
vidgerd, sum sjuklingurin av egnum avum hevur bidid um fra gdrum heilsuveitara.

Vidgerdartrygd fevnir ikki um oral- og tannvidgerd.

Heilsuverkid i Alandi skal vid haegst seks manadar millumbili almannakunngerda upplysingar um
biditidir.

6.5 Finland

i Finsku l6gini um “halso- och sjukvard®” seest, at ein kommuna skal skipa sitt virksemi, soleidis
at ein sjuklingur gerandisdagar i arbeidstid beinanvegin skal kunna faa samband vid
heilsumidstgdina ella eina og hvarja eind i heilsuverkinum. Eitt heilsustarvsfolk skal meta um
tarvin fyri vidgerd i seinasta lagi tridja gerandisdagin fra ti, at sjuklingurin setti seg i samband
vid heilsumidstgdina, um metingin ikki vard gjerd fyrstu ferd, sjuklingurin matti.

T4 talan er um serfrgdiligar heilsuveitingar, sum verda veittar i sambandi vid primervidgerd, skal
meting av tgrvinum fyri vidgerd gerast innan triggjar vikur fra ti, at dvisingin er méttikin.

"https://www.landlaeknir.is/tolfraedi-og-rannsoknir/tolfraedi/heilbrigdisthjonusta/bidlistar/

8 https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2010/20101326
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Vidgerd, sum hevur vist seg at vera laeknafrgdiliga ella tannlaeknafrgdiliga neydug i sambandi vid
metingina, skal leggjast til reettis innan eina rimiliga freist vid atliti til heilsustgduna hja sjuklinginum
og veentadu vidgerdargongdina, to innan triggjar manadar eftir sjukuavgerd. Longsta biditidin, sum
er triggjar manadar, kann leingjast vid haegst trimum manadum, td talan er um munn- og
tannvidgerd og serfrgdiliga heilsuvidgerd, sum verdur veitt i sambandi vid primervidgerd, um
vidgerdin av medisinskum, terapeutiskum ella gdrum grundadum orsgkum kann Utsetast uttan at
tad gongur Ut yvir heilsustgduna hja sjuklinginum.

Metingin av tgrvinum fyri vidgerd skal byrja innan triggjar vikur fra ti, at avisingin vard méttikin a
einum sjukrahusi ella einari adrari spesialiseradari heilsueind, sum felags kommunan hevur
abyrgdina av. Um metingin av tgrvinum 3 vidgerd krevur eina meting fra serfrgdingi, serlig
myndadiagnostikk ella serligar rannsdknarkanningar, skulu meting og neydugar kanningar gerast
innan triggjar manadar fra avisingartidspunktinum.

Vidgerd og radgeving, sum vid st@di i metingini av t@rvi fyri vidgerd visa seg at vera medisinskt
neydug, skulu skipast og setast i verk innanfyri eina rimiliga freist vid fyriliti fyri spurninginum um
braneyduga vidgerd innan seks manadar fra ti, at tgrvurin a vidgerd vard avgjgrdur.

Innanfyri psykiatriskar heilsutaenastur til bgrn og ung, skal metingin av tgrvinum a vidgerd byrja
innan triggjar vikur fra ti, at avisingin vard maéttikin a einum sjukrahusi ella hja adrari eind fyri
serfrgdiligari heilsuvidgerd. Um diagnostisering krevur eina meting frd einum serfrgdingi, serlig
myndadiagnostikk ella serligar rannsénarkanningar, skulu metingin og teer neydugu kanningarnar
gerast innan seks vikur fra ti, at dvisingin vard mottikin 4 einum sjukrahusi ella hja adrari
serfrgdiligari eind fyri serfrgdiliga heilsuverkid i heilsugkinum.

Fyri persénar undir 23 ar skal atlit takast til atrokandi neyduga umsorgan innan triggjar manadar eftir
at diagnosan er stadfest, um ikki medisinsk, terapeutisk ella liknandi vidurskifti krevja adra vidgerd.

Sjuklingurin hevur raett til at kaera til leidaran i heilsu- og laeknahjalparaeindini. Sjuklingurin hevur
eisini raett til at kaera til ‘regionale administration’, sum sidani kann senda ella dgma eina bot.

6.6 Noregi

Ta sjuklingar verda vistir til serleeknataenastuna i Noregi, skal serlaeknataenastan innan 10
arbeidsdagar meta, um sjuklingurin hevur brak fyri og harvid reett til serleeknataenastu, sambaert
”Pasient- og brukerrettighetsloven § 2-2”.

Henda metingin verdur kallad ein raettindameting. Raettindametingin er ein radfestingarmeting.
Fyrimunurin vid fyriskipanini og um tad er rimiligt lutfall millum utreidslur og virknad av fyriskipanini
skal brakast sum grundarlag fyri reettindametingini. Hvussu ring og bradneydug stgdan er skal
metast um i sambandi vid dseting av freist fyri, naer kanning ella vidgerd skal byrja.

Um sjuklingurin hevur fingid reett til neyduga heilsuvidgerd fra serlaeknataenastuni, skal, vid stgdi i
fakligari meting, asetast ein freist fyri, nzer sjuklingurin skal faa heilsuvidgerd, sambaert “Pasient- og
brukerrettighetsloven § 2-1b, andet afsnit”.

Freistin skal asetast vid stgdi i eini itgkiligari heilsumeting av ti einkulta sjuklinginum. Sjuklingurin
hevur reettarkrav uppa, at tad verdur asett ein freist, og serleeknataenastan hevur eina samsvarandi
skyldu til at dseta freistina. Freistin er avgerandi fyri, naer sjuklingurin kann krevja atvidgerdartrygdin
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faer virknad. Freistin kann ikki setast til eitt seinni tidspunkt enn tad leeknaligt verdur mett radiligt, at
sjuklingurin faer ta neydugu vidgerdina.

Tydningarmikid er at leggja dent 4, at fyri at freistin skal vera hildin, skal ein itgkilig kanning ella
vidgerd setasti verk. T.d. er freistin ikki hildin vid at rada til ein tima til samrgdu vid sjuklingin.
Freistin snyr seg um, naer vidgerdargongdin verdur sett i verk, antin vid kanning ella vidgerd. T4
vidgerdargongdin er sett i verk, skal ein sjuklingagongd gerast fyri vidgerdina, sjalvt um tad ikki eru
|6garasettar freistir fyri framhaldandi gongdini.

Hetta merkir, at tad ikki er gjgrligt at innkalla sjuklingin innan freistin rennir Ut, og sidani lata
sjuklingin bida i 6forsvarliga langa tid til vidari kanning ella vidgerd. Forsvarligheitskravid geldur fyri
alla sjukugongdina, so sjalvt um tad ikki eru l6garfestar tidarfreist fyri gongdina, aftana hon er sett i
verk, skal sjuklingurin kannast og vidgerast innan fyri radiliga tid.

Verdur einstaka freistin ikki hildin, hevur sjuklingurin raett til neyduga heilsuteenastu uttan ihald, um
hetta er neydugt fra privatum heilsuveitarum ella veitarum uttanlands, sambaert ”"Patient- og
brugerrettighedsloven § 2-1b fjerde afsnit”. Serlaeknataenastan skal boda "Helfo patientmaegling”
fra, um tey ikki megna at halda loyvdu tidarfreistina fyri, naer heilsuvidgerd skal veitast. Helfo skal so
royna at finna ein annan vidgerdarmgguleika fyri sjuklingin®. Serlaeknataenastan hevur dbyrgdina fyri
utreidslunum.

Ung undir 23 ar hava reett til psykiatriska vidgerd og vidgerd moti rusevnum fra serleeknataenastuni
innan fyri haegst 65 arbeidsdagar.

Fleiri radfestingarvegleidingar eru gjgrdar, sum eru praktiskar vegleidingar og hjalp til
heilsustarvsfélk, ta avgerdir skula takst um, hvgrt sjuklingur, sum er avistur, hevur reett til
heilsuvidgerd fra serleeknataenastuni ella ikki, og hvgr einstaklingafreist skal dsetast.

Radfestingarvegleidingar studla undir at tryggja, at reettindametingin av “liknandi” sjuklingum er
Sheft av kliniska gkinum, hvar i landinum tey blgva og hvat sjukrahus tey verda avist til. Tey, sum
gjggnumganga tilvisingarnar, skula ti hava eina felags fatan av 16g og asetingum um
sjuklingaraettindi.

Tann norska sjuklingaskrain (NPR) almennakunngerd hagtgl, sum visa biditidir og sjuklinga- og
brukarareettindi i serlaeknataenastuni'”. Hagtglini yvir bidilistarnar fra NPR skula skapa grundarlag
undir leidslu og godskutrygging av serfrgdiligum heiluveitingum, studla undir, at sjuklingarzettindi
verda hildin, og vera grundarlag undir at meta um tgrvin a heilsuveitingum og kapasitetin i
heilsuverkinum.

° https://www.helfo.no/fristbrudd/fristbrudd

10 https://www.helsedirektoratet.no/rapporter/ventetider-og-pasientrettigheter
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7. Bioitioir

[ @llum hinum nordurlendsku londunum eru vidgerdartrygd og liknandi skipanir grundadar 4 endamal
um, at hamark verdur sett fyri, hvussu langar biditidirnar kunna vera fra ti, at sjuklingurin vendir saer
til laekna og faer avising, til fyrsta samband og byrjada kanning ella vidgerd. [ gllum londunum, sum
vit hava fingid upplysingar fra, er malid vid skipanini at tryggja, at biditidirnar eru stuttar, og at
borgarar og sjuklingar ikki bida dneydugt.

7.1 Hagtel fyri biditidir
Uppgerdir yvir biditidir kann bytast i tveir ymiskar bélkar:

e  Stadfestar biditidir
o Mettar biditidir

Vanliga fevna uppgerdir yvir biditidir bara um biditidir til aetlad (elektivt) virksemi og ikki til akutt ella
subakutt virksemi.

Stadfestar biditidir snugva seg um farnar og stadfestar biditidir. Hugtakid "sgguligar” verdur eisini
nytt. Uppgerdartidin fyri hesar uppgerdir er kanningar-/vidgerdartidspunktid og ikki dheitanar-
/avisingartidspunktid. Stadfestar biditidir siga sostatt bara nakad um farnu stgduna.

Mettar biditidir snugva seg um framhyggjandi biditidir og endurspegla, hvussu long biditié vaentast
at vera fra ti at dheitan/avising er mattikin, til fyrst eetlada uppmeting/kanning/vidgerd fer fram.
Mettar biditidir verda gjgrdar upp vid stadi i ti degi, ein avising til vidgerd verdur mottikin.

Vidgerdartrygd og vidgerdartrygdarliknandi skipanir eru treytadar av, at tad regluliga verda
framleiddar biditidaruppgerdir til at studla undir valid hja sjuklingunum (raettargrundadar skipanir
sum i Danmark) og/ella til at gera avtalur (sattmalagrundadar skipanir sum i Svgriki). |
raettargrundadum skipanum verda mettar biditidir braktar til at gera av, um eini reettindi verda
utloyst. Sattmalagrundadar skipanir nyta einamest stadfestar biditidir at styra eftir.

7.2 Avbjoédingar vio hagtglum yvir stadfestar biditidir

Uppgerd yvir stadfestar bidilistar er grundad 4 hagtgl fra sjuklingaskraum og hagtals-databasum s.s.
Landspatientregisteret i Danmark. | teimum nordurlendsku londunum, iroknad Fgroyar, verda
kontaktgrundadar sjuklingaskrasetingarskipanir braktar. Avisingar, uppmgting, kanningar og
vidgerdir eru alt sambond og verda skrasett serskilt hvgrt szer.

Kontaktgrundadar skrasetingarskipanir eru sera vael egnadar til at savna data fyri torgreiddar og
éveentadar sjuklingagongdir. | heilsuverkum vid négvum aktgrum, tvgrfakligum arbeidsgongdum og
hggum serkunnleika verdur hesin skrasetingarhatturin bruktur. Kontaktgrundad skraseting er betri
egnad til fleksibla og fjglbroytta datasavning enn hendingaskraseting.
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[ kontaktgrundadum skrasetingarskipanum verdur sjaldan
skrasett sambond millum taer einstgku kontaktirnar og ti

verda itgkiligu sjuklingagongdirnar ikki skrasettar.

Uppgerdir yvir sjuklingagongdir, so sum biditidir, verda
gjordar vid hagfrgdiliga at knyta kontaktir saman, grundad
a samanfall av upplysingum. Sum dgmi kann nevnast sami

sjuklingur, sama stad og ein tidarbundin relatién. Til

biditidir verdur samanfall millum persdn, stad og radfylgju
av kontaktum bruakt sum samankoplingarparametur, fyri

sidani at rokna ut tidarlinju imillum kontaktir.

Dgmi 1: Skapan av sjukugongdum

Um ein avising X upp 4 ein sjukling
verdur maéttikin a eini deild, adrenn ein
vidgerd Y, a somu deild fyri sama
sjukling verdur gjgrd, verdur tikid sum
givid, at avising X visir til vidgerd Y i eini
sjukugongd.

Slikar atroknadar vidgerdargongdir eru grundleggjandi bygdar a eina hugsan um, at tad liggur ein
eintydugur samanhangur millum teer hagfrgdiligu samantvinnadu kontaktirnar. Treytin fyri at kunna
gera uppgerd yvir biditidir (og adrar uppgerdir yvirsjukugongdir), er at tad kann gerast eitt 1-til-1
lutfall millum eina avising og eina vidgerd, umframt at tad altid er rimiliga eintytt, hvgr avising knytur

seg til hvgrja vidgerd.

[ heilsuverkinum er hetta langt fra soleidis. Hja
nogvum sjuklingum eru baedi négvar avisingar og
nogvar vidgerdir a sama vidgerdarstadi i sama
tidarskeidi (si dgmi 2).

Filtrering . Hetta er ikki eindgmi fyri Fgroyar-
trupulleikin er eisini i Danmark.

Dgmid visir, at vid uppgerdum yvir stadfestum
biditidum skal gerast ein filtrering av data fyri at faa
eitt rimiliga raettvist urslit. Reettast er at filtrera vid
gjolla at gjggnumganga hvgrja einastu

.....

Eitt yvirlit yvir ortopaedkirurgisk ambulant virksemi
i Feroyum fyri 2018 visti, at tad voru 2.344 nyggjar
kanningar/vidgerdir vid dvisingum. [ 329 fgrum
(14%) var meira enn ein avising. Fyri hesi 329 var
biditidin fra fyrstu avising til kanning/vidgerd 160
dagar. Fyri somu sjuklingar var biditidin fra sidstu
avising til vidgerd 33 dagar.

Kelda: Cosmic, Sjukrahusverk Fgroya, juni 2019

sjuklingagongd, men hetta er hvgrki ein skynsamur ella feilfridur hattur. [ stadin verdur
algoritmugrundad filtrering brikt, sum somuleidis er grundad a metingar.

Algoritmurnar hava sum endamal at minka um feilir i uppgerdini, men leida samstundis til mgguligar
nyggjar feilir grundad & metingarnar. Her siggjast tilvildarligir feilir (stokastiske fejl), sum serliga er
sjonligir i smaum fijgldum (sum dgmi @ smaum sjukrahtdsum ella i smaum sjuklingabdlkum).

Akutt vidgerd. | Fgroyum verdur ikki skrdsett, um ein vidtala/kanning/vidgerd er akutt ella aetlad.
Uppgerd yvir stadfestar biditidir fyri aetlad virksemi krevur ti eina burturfiltrering av kontaktum vid
heilt stuttum biditidum, Gt fra eini meting av, um hesar kontaktir eru akuttar ella setladar. Eitt slikt
filtur tekur ikki atlit til, um setladir sjuklingar sleppa skjott framat grundad 4 avbod. Tann valda
filtreringin og metingarnar, id liggja til grund, kunna hava stéra dvirkan a urslitié av

biditidaruppgerdunum (si dgmi 3).
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D¢mi 3: Filtrering av data

[ 2018 véru 2.344 nyggjar ortopaedkirurgiskar ambulantar kontaktir, har av rddata visir, at 183 hgvdu
bidad minni enn eina viku fra sidstu avising til fyrstu kontakt (veentandi eru ngkur av hesum
akutt/subakutt) og 27 hgvdu bidad longur enn 1.000 dagar, av hesum var ein, sum hevdi bidad i
umleid 9 ar (serliga longu biditidirnar standast helst av skrasetingarfeilum av kontaktum).

Verda badi akutt og subakutt virksemi (biditidir <7 dagar) tikid vid i uppgerdina, og tey sum bida
longst (biditid >1.000 dagar) er midalbiditidin 150 dagar fra fyrstu avising til fyrstu kontakt (allir 2.344
sjuklingar). Er uppgerdin istadin fra sidstu avising til fyrstu kontakt, er biditidin 140 dagar.

Verda tey akuttu og subakuttu tikin burturdr og tey sum bida longst, umframt at uppgerdin bert er
fra sidstu avising til fyrstu kontakt, minkar biditidin til 118 dagar (grundad a 2.134 sjuklingar).

.....

dgmi 2). Verda tey akuttu og subakuttu og tey, sum bida longst, tikin burturudr i uppgerdini fra dgmi
2, gkist biditidin til 45 dagar (230 sjuklingar).

Kelda: Cosmic, Sjukrahusverk Fgroya, juni 2019

Metingarbaeri. Sjukugongdin og vidgerdargongdin eru trupul at meta um frammanundan, men
uppgerdir yvir biditid verda i hgvudsheitum gjgrdar vid grundarlagi i veentanum um sjukugongdirnar.
Vantanir eru serliga dvirkadar av, hvussu storan skund. virksemid hevur (akutt virksemi er verri at
meta um frammanundan, enn vanlig sjukugongd), talid a liknandi sjukum (”ko-morbiditet” ger tad
verri at meta um frammanundan) og at longdin a sjukugongdini ger tad verri at meta um
frammanundan.

Til dgmis kann ein upprunaliga aetlad sjukugongd verda munandi framskundad orsaka av, at stgdan
hja sjuklinginum versnar akutt. Slikar stgdur eru truplar at fanga i eini skraseting. Tann itgkiliga
biditidin kann baedi verda stytt og longd av gdrum sjukum hja sama sjuklingi. Harafturat kunnu
sjukugongdir stedga 4 eftir ynski fra sjuklinginum. Handfaringin av skrasetingum av slikum
undantgkum (framskundan, versnan, stedgir og leingjanir) krevur fleiri skrdsetingar, uttan at man
neydturviliga faer nagreiniligari uppgerdir yvir biditidir.

[ donskum skrasetingum yvir biditidir eru sett i verk ein rgd av skrasetingarundantgkum vid eini
stgrri skrasetingarbyrdu enn i teimum upprunaligu kontaktskrasetingunum. Hetta hevur havt vid seer
eitt fjglteetti vid harav gktum vandum fyri feilum. Royndir hava vist ein mundandi tgrv &
framhaldandi fokus & gédskuna av skrasetingarundantgkunum, og hava skrdsetingarundantgkini ikki
beint burtur tgrvin a at filtrera danskar datur.
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Stadfestar biditidir i F6royum. Modtsatt teimum flestu nordurlendsku londunum, so verda ikki gjgrd
reglulig og skipad hagtgl yvir stadfestar biditidir i Foroyum, men bara ad-hoc uppgerdir. Filtrering av
datum hevur ikki verid gjgrd regluliga yvir tid, og eingi skrasetingarundantgk verdur framd. Ti er tad
sera trupult at konkludera, um tad itgkiliga er ein framgongd ella afturgongd samanborid vid eldri
uppgerdir yvir stadfestar biditidir.

Samanbering av uppgerdum yvir stadfestar biditidir frameftir er ti treytad av, at filtreringarhatturin
sum minsta mark verdur hildin stgdugur.

7.3 Avbjodingin vid hagtglum yvir mettar biditidir

Avbjoédingin vid hagtglum yvir mettar biditidir er grundad 4 eina meting um, at sjuklingurin er
stgdugur i biditidini, og at sjuklingurin ikki verdur tikin inn fyrr vegna avbod, ella tidin verdur Utsett
vegna leekkandi kapasitet (t.d. serliga négvar akuttar sjuklingar). Mettar bidtidir verda eisini
grundadar 4 eina meting um, at allir sjuklingar, sum eru avistir til eina avisa vidgerd, eru lika "sjukir”
og skula ti radfestast eftir, naer avisingin kemur inn. Ongar av hesum treytum kunna vaentast at halda
i gllum fgrum, ti verdur vaentad, at mettar biditidir ongantid fara at avspegla tad veruligu biditidina,
sum ein sjuklingur kann uppliva.

Uppgerdir yvir mettar bidilistar eru ofta grundadar 4 stakroyndir, manuell uppslgg og tillagadar
fragreidingar. Sum dgmi, so gera tey donsku sjukrahdsini manadarligar fragreidingar til
Sundhedsdatastyrelsens ”Venteinfo.dk”, grundadar & stakroyndir. | Danmark hevur i négv ar verid
arbeitt vid at taka data beinleidis ur bileggingarskipanini til uppgerdir yvir vaentadar biditidir. Urslitid
hevur té verid avmarkad.

Uppgerdir vid stakroyndum sum grundarlag, eru sera sarbaerar svarandi til, hvgrjar trupulleikar
stakroyndirnar skula greina. Stgddin a stakroyndunum broytist svarandi til, hvgrja vidgerd
stakroyndirnar fevna um. Ymisleiki i sjuklingasamansetingini og arstidarskifti kunna vera
tydningarmiklar fleilkeldur, td samanborid verdur vid uppgerdir. Tydningurin av slikum vidkomandi
feilkeldum kann tdlmast vid at grunda uppgerdirnar a fragreidingar a gllum vidgerdum og ikki bara
upp @ meira avmarkadar stakroyndir.

Mettar biditidir i Féroyum. Vanliga verda ikki gjgrdar uppgerdir yvir mettar biditidir, og data kann
sum er ikki takast Ut ur fgroysku bileggingarskipanini. Samanborid vid Danmark, er tgrvur a
manuellum uppslggum, og at fragreidingin verdur tillagad.

Framtidar uppgerdir yvir mettar biditidir i Féroyum eru treytadar av, at tad verda gjgrdar
afturvendandi fragreidingar. Orsakad tad lutfalsliga |da félkagrundarlagid i Feroyum, eiga
fragreidingarnar helst at fevna um allar sjuklingar ella heilt storar stakroyndir, fyri at faa so alitandi
uppgerdir sum gjorligt.

7.4 Stadfestar biditidir a utvaldum sergreinum

Sum lidur i kjakinum i arbeidsbdlkinum, hevur Sjukrahusverk Fgroya gjgrt yvirlit yvir biditidir fyri
utvaldar sergreinir. Brafeingis vidgerdir eru ikki vid i nidanfyristandandi talvu, men brafeingis
aktivitetur er ein lutfalsliga storur partur av virkseminum a sjukrahdsunum.

Nidanfyristandandi t@l eru bert dgmi og eru hvgrki umbodandi allar sergreinir ella fyri allar
sjuklingar, sum bida i Fgroyum.
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Talva 2: Biditidir & utvaldum sergreinum Fgroyar 2018

Tal av teimum sum Tal av teimum sum

Tal av teimum bia bida
Sergrein sum bida Midal biditid >30 dage >60 dage

Psykiatri 141 63 dagar 77 38
Gynakologi 758 145 dagar 433 336
Reumatologi 245 223 dagar 222 188

Ortopaedi 2.134 120 dagar 1.655 1.259
Endoskopi 562 69 dagar 425 268
Urologi 351 62 dagar 239 129
Neurologi 132 181 dagar 123 108

Tilsmans 4.323 3.174 2.326

Vidmeringar til talvu 1

Sum saest i talvu 1, er talid av sjuklingum sum bida ymiskt svarandi til, hvgrja sergrein talan er um.
Serliga eru négvir sjuklingar sum bida innan ortopaedikirurgi.

Somuleidis er baedi midaltalid a biditidum og talid a sjuklingum, sum bida meira enn avikavist 30 og
60 dagar, ymiskt innan teer ymisku sergreinirnar. Leegsta talid 4 bidandi >30/60 dagar er innanfyri
salarfrgdina, og st@rsti parturin av bidandi >30/60 dagar er innan fyri reumatologi (giktsjukum) og
neurologi (nervasjukum).

Hvgrki talid & bidandi sjuklingum ella longdin & bidtidum avspeglar dlvarsemi av teimum sjukum, sum
sjuklingarnir bida eftir at faa greinad ella verda vidgjgrd fyri. Fyri allar sergreinir er galdandi, at livs-
og fgrleikahéttandi stgdur og sjukur verda vidgjgrdar brafeingis og radfestar frammum bidilistar.

Bidilistarnir kunna té fevna um alvarsamar sjukur og st@dur, har stgdan ella har sjukueydkenni ikki
eru brafeingis vidgerdarkrevjandi, ella har sjukan enn ikki er stadfest. Av somu orsgk kunna langar
biditidir faa avleidingar fyri heilsuna.

Hinvegin fevna biditidirnar eisini um laettari sjukur, har partar av sjukunum javna seg vid tidini. Fyri
fleiri stgdur er tad fakliga reetta ”at siggja tidina an” og meguliga symptomvidgerda i biditidini. Sum
demi er fakliga reetta vidgerdin fyri lenda-/ryggpinu, at laetta um, pinuvidgerda og midvis
endurvenjing i longri tid (sokalla konservativ vidgerd) og ikki skurdvidgerd.

20



8. Figgjarligar avleidingar av vidgerdartrygd

Teer figgjarligu avleidingarnar av at seta i verk vidgerdartrygdarliknandi skipanir i Feroyum eru
treytadar av, hvegr vidgerdartrygdarskipan verdur vald, og hvussu skipanin verdur figgjad.

Ein sjuklingaraettargrundad skipan, sum danska skipanin, verdur figgjad vid at”peningurin fylgir
sjuklinginum” — tad vil siga virksemisfigging. [ finsku skipanini hava sjuklingarnir reett til at keera um
manglandi skjota vidgerd. Ikki er greitt, um tann bétin, sum sjukrahdsini mgguliga faa, fella til
sjuklingin, id klagar.

Hdast henda partin av sjuklingareetti, er tann finska skipanin mest at rokna sum ein kontraktgrundad
skipan. Vid kontrakgrundada skipan, sum t.d. ta svensku, finsku og lutvist tad islendsku skipanina er
dgreitt, um skipanin verdur virksemisfiggjad, ella annar figgjarhattur verdur nyttur.

Arbeidsbdlkurin hevur ikki gjgrt eina stgrri greining og komin til nakra nidurstgdu um figgjarligu
avleidingarnar av teimum ymisku skipanunum, men i hgvudsheitum umrgtt munin a skipaninum vid
grundarlag i teimum innkomnu svarunum.

Arbeidsbdlkurin metir, at dansad hver skipan verdur vald i Feroyum, kann serliga figgingin av
skipanini faa ein stéran tydning fyri vavid a teimum figgjarligu Gtreidslunum.

8.1 Dgmi um figgjarligar Utreidslur

Fyri at lysa, hvussu umfatandi teer figgjarligu atreidslurnar kunna vera, hevur arbeidsbélkurin vidgjgrt
eina itgkiliga stgdu vid st@di i ti donsku skipanini, sum baedi svarandi til sjuklingaraettindi og i vavi
svarandi til virksemisfigging og er millum taer mest vidgongdu (radikalu) av gllum nordurlendsku
skipanunum.

i ti donsku skipanini fevnir ein mett biditid til utgreining (kanning) og til vidgerd yvir 30 dagar, at
sjuklingurin skal faa i bodi vidgerd a gdrum almennum sjukrahdsi ella hja einum privatum veitara.
Velur sjuklingurin at taka iméti hesum tilbodnum, skal uppruna sjukrahusid gjalda fyri vidgerdina a ti
sjukrahusi, sum sjuklingurin er avistur til. Oftast verdur avist til ein privatan veitara at
kanna/vidgerda.

[ 2018 var i Fgroyum eitt munandi tal av sjuklingum, sum bidadu eftir at fda gjgrt kikarakanning av
magasekki (Gastroskopi) og av tjuktarmi (coloskopi). Bddar kanningarnar verda gjgrdar 4 teimum
trimum sjukrahdsunum i Fgroyum i einum lutfalsliga stérum tali, og tad er eingin privatur veitari til
hesar kanninga i Feroyum.

Vid donsku vidgerdartrygdarskipanini hevdi hetta havt vid seer, at sjuklingar, id bida eitt avist tal av
dggum, hgvdu fingu tilbod um kanning i dtlandinum. Vegna tad géda sambandid, sum er millum
Fgroyar og Danmark, verdur vaentad, at ein storur partur av sjuklingum hgvdu tikid av tilbodnum um
at verda avist til eitt danskt privat sjukrahus, ta tey donsku almennu sjukrahusini frammanundan
hava avmarkada orku til hesar kikarakanningarnar. Eitt dgmi upp 3 eitt danskt sjikrahus er Aleris-
Hamlet.
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Dgmi 1: Mettar utreidslur, fgroyskir sjuklingar i vidgerd a privat sjukrahusi i Danmark

Flutningur og

Kanni
S uppihald
Prisur (stk.) Prisur (stk.) Utreidslur
Gastroskopier :
6.575 kr. 5.198 kr. tilsamans
Tilsamans 291
Biditid >30 dage 223 1.466.225 kr. 1.159.154 kr. 2.625.379 kr.
Biditid >60 dage 167 1.098.025 kr. 868.066 kr. 1.966.091 kr.
Prisur (stk.) Prisur (stk.) Utreidslur
Koloskopier .
8.675 kr. 8.546 kr. tilsamans
Tilsamans 316
Biditid >30 dage 260 2.255.500 kr. 2.221.960 kr. 4.477.460 kr.
Biditid >60 dage 213 1.847.775 kr. 1.820.298 kr. 3.668.073 kr.

Keldur: Cosmic, Aleris-Hamlet prislisti og Uttanlandstaenastan

Vidmerkingar til dgmi 1

Verdur markid fyri biditid sett til 30 dagar, og helvtin av vidkomandi sjuklingunum velja at taka iméti
tilbodnum um kanning uttanlands (lutfalsliga lagt sett), hevdi samlada upphaddin fyri Utreidslurnar
svara til umleid 3,5 mio. kr. um arid fyri umleid 240 eyka sjuklingar til utlandid.

Verdur markid fyri biditid istadin sett til 60 dagar, og talid & teimum, sum taka iméti tilbodnum,
verdur gkt til 60 %, hgvdu Utreidslurnar verid 3,4 mio. kr. um 3arid fyri umleid 230 eyka sjuklingar
uttanlands.

Perspektivering — Dgmi 1

T4 i0 parturin av sjuklingum, sum fer at velja at verda verandi a bidilistanum, framhaldandi er mettur
at vera stérur, og ta id tgrvurin 4 kanningum er stgrri enn kapasiteturin i Feroyum, er sannlikt, at
utreidslurnar i feroyska sjukrahudsverkinum ikki minka komandi arini.

Urslitid av fyrstu sjukuavgerdini hevur ofta vid seer, at tgrvur er fyri eini uppfylging vid kikarakanning
(hesi verda ikki sett a bidilistar, men taka arbeidsorku). Tann metta Utreidslan i dgminum verdur ti
ein meirutreidsla fyri tad fgroyska sjukrahusverid.
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[ 2018 vérdu 1.581 sjuklingar sendir til servidgerd vidgerd uttanlands, i hgvudsheitum til Danmarkar.
Vidgerdartrygd svarandi til donsku skipanina, men sum bara fevnir um gastro- og koloskopiir, gkir
soleidis um talid 4 sjuklingum, sum verda sendir uttanlands vié 15%.

Tittleikin & dignostiskum kanningum innan Gastro- og koloskopium er lutvis hggur, men eru bara
tvey slgg av kanningum Ut av fleiri kanningum og vidgerdum i Feroum, har tad eru stadfestar
biditidir. Til samanberingar verdur mett, at i Danmark verda framdar meira enn 100 ymiskar
kanningar og vidgerdir, sum eru fevndar av vidgerdartrygd.
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9. Starvsfolkavidurskifti — avleidingar av vidgerdartrygd

Langar biditidir til sjukrahusvidgerd er ofta orsakad av muninum imillum eftirspurningi og kapasiteti
a sjukrahusinum, har vidgerdin fer fram. Kapasitetsavbjédingin er ofta knytt at einum serligum
serkunnleika, sum dgmi serlaeeknakapasiteti. Men hetta er eisini galdandi fyri adrar fakbdlkar.

[ Nordanlondunum er stérur munur 4 mgguleikunum fyri at faa og fasthalda heilsustarvsfélk, serliga
megguleikarnir fyri at rekruttera serfrgdingar. Harafturat eru Utreidslurnar ymiskar til at
fgrleikamenna verandi starvsfoélk.

9.1 Starvsfolkavidurskiftir i Feroyum

Sjukrahusverkid i Féroyum hevur stérar avbjédingar vid at rekrutera serlaeknar og adra serfrgdi. Fleiri
stgrv eru 6sett, og 4 ngkrum gkjum eru normeringarnar laegri, samanborid vid onnur nordurlendsk
lond. Utreidslurnar — baedi figgjarliga og tidin, sum verdur brukt til at fgrleikamenna verandi
starvsfdlk, kann vera avbjédandi. Ofta er trupult at loysa starvsfélk fra verandi uppgdvum fyri at hesi
kunna verda fgrleikament.

Stgrsti parturin av heilsustarvsfélkunum i Fgroyum taka szer badi av setlada virkseminum,
samstundis sum tey arbeida i vaktum, har tey taka saer av brafeingis arbeidsuppgavum. Manningin
innan brafeingisgkid er 8 einum minsta marki svarandi til at halda dsettu hvilitidirnar, feriulégina, og
at galdandi sattmalar verda hildnir. @l try sjukrahdsini hava brafeingis virksemi 24/7, sum svarar til
verandi innleggingar, akutta uppfylging @ planlggdum virksemi, bradfeingis innlegginar,
sjukraflutning og skadastovuvirksemi. A Suduroyar- og Klaksvikar sjukrahtsum er eisini
vaktlaeknavirksemi. Harafturat eru gll sjukrahusini partur av bradfeingis tilbdgvingini i Feroyum.

Fleiri viokomandi serfr@dingagki, eisini svarandi til brafeingis uppgavur, hava bara ein fastan
serleekna. Héast hesir serlaeknar arbeida saman vid gdrum starvsfélkum i tvgrfakligum toymum um
uppgavur, so eru tey einstgku i hesum toymunum ofta einastu serfrgdingar innanfyri teirra
avmarkada part av vidgerdini og kunna ti illa taka uppgavur fra hinum serfrgdingunum i toyminum.

[ Feroyum verdur arbeitt vid uppgavuflyting imillum fakbdlkar fyri at forda flgskuhalsum og harvid
styrkja um uppgavuabrygdina, sum dgmi er Svgvnapng ambulatoriid i Klaksvik. Treytin fyri
uppgavuflyting er millum annad, at tad eru skikkadi starvsfdlk vid eyka kapasiteti, sum kunna gera
hesar arbeidsuppgavur, og at tad verdur tid sett av til ferleikamenning. Sum dgmi tekur tad eitt ar
vid fullari uppleering hja operatidnssjukrargktarfrgdingi at gera screeningar og eftirlit av
koloskopium.

Uttanhysis konsulentar rgkja fleiri av sergkinum vid aetladum virksemi, sum i fyrsta umfari er fylgja
av manglandi kapasiteti a teimum fgroysku sjukrahtisunum. Somuleidis verdur vidgerd i Feroyum
eisini rgkt baedi vid egnum starvsfolkum i fgstum starvi og utlendskum konsulentum. Konsulentarnir
eru munandi kostnadarmiklari enn starvsfolk i fgstum starvi. Treytin fyri, at til ber at hava gledi av
konsulentum er, ta kapasiteturin i restini av toyminum er ndg stérur, og at tad er ndg mikid av
fysiskum kapasiteti (legur til skurdvidgerd, skannara, rannsdknarstovur v.m.) fyri at kunna gagnnyta
arbeidskraftina hja konsulentunum.
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[ Fgroyum eru bara heilt faar privatar serlaeknavidtalur. Sum oftast virka hesar i faar timar um vikuna
av persénum, sum framannundan eru settir fulla tid a sjukrahdsunum og sum ganga i vaktum &
sjukrahtisunum (ein partur av teirra setan a sjukrahdsunum).

Tad er eingin privat radiologisk vidtala i Féroyum, sum er eitt gki, har tad er long biditid. Tél til
sjukuavgerd (diagnostik) so sum rgntgentdl krevur munandi ilggur i télbinad og bygningum.

Tad eru framvegis fleiri dsett kommunulaeknastgrv i Fgroyum. Hoast stgdan er batnad tey seinastu
arini, er mgguleikin og kapasiteturin hja kommunulaeknunum at yvirtaka sjukrahisuppgavur égvuliga
avmarkadur. Sum er taka fgroysku sjukrahusini seer av einstgkum almenn medisinskum uppgdvum i
stgrri mun, enn sjukrahusini gera i hinum nordurlendsku londunum. Sum dgmi er brafeingis
leeknavirksemid i Suduroya sjukrahusi.

Sum nu er, so eru mggueikarnir fyri at dleggja verandi fgroysku starvsfélkunum eyka uppgavur
6gvuliga avmarkad, og mgguleikin fyri at vidka um ta samladu orkuna til sjukrahdsvidgerd i Fgroyum
innan fyri verandi starvsfdlkahdp (badi alment og privat) égvuliga avmarkad.

9.2 Vidgerdartrygd og starvsfolkavidurskiftir

Fyri allar vidgerdartrygdarliknandi skipanir i teimum nordurlendsku londunum er galdandi, at stilad
verdur fram iméti javnvagi imillum eftirspurningi og kapasiteti, soleidis at tann fakliga grundada
biditidin verdur minkad og verdur hildin & einum lagum st@di. | gllum skipanunum liggur fokusid
fremst at vidka kapasitetin i sjukrahtsverkinum, oftast vid eini samantvinnan av at vidka verandi
framleidslukervi og vid at bgta um verandi arbeidsgongdir. [ ongum av hesum fyrimyndunum er
2tlanin at minka um efterspurningin eftir heilsuveitingum.

Yvirskipad eru tvey tiltgk i teimum nordurlendsku skipanunum, sum verda brukt, ofta saman vid:

e (Pkja framleidslukervid, sum dgmi i ti donsku skipanini vid eini privatari deild
e  GAOskutryggja verandi framleidslukervid, sum dgmi i ti svensku skipanini

Vidgerdartrygdarskipan i Féroyum, sum svarar til ta donsku skipanina, hevdi havt vié seer munandi
gktan kapasitet, antin av at sjukrahusini keypa veitingar fra privatum i Féroyum ella at veitingar
verda keyptar uttanlands. At keypa veitingar uttanlands avirkar ikki beinleidis starvsfélkavirksemid i
Fgroyum, men minkar um eitt frammanundan litid sjuklinagrundarlag, sum so skerjir mgguleikarnar
at fasthalda starvsfolkafgrleikar.

Verda heilsutaenastur keyptar fra privatum veitarum i Fgroyum, skal tann privati geirin vidkast.
Arbeidsorkan hja verandi starvsfélkahdpi til at arbeida privat i fritidini verdur mett at vera avmarkad.
Ein tydandi vidkan av arbeidsorku i privata feroyska geiranum fer at krevja, at tad verda rekrutterad
fleiri starvsfolk. Rekruttering til privatar vidtalur kann vera ur atlandinum og fra verandi feroyska
starvsfdlkahdpinum a sjukrahisunum. Ta tey f@roysku sjukrahusini frammanundan hava ésett stgrv
og stérar trupulleikar vid at rekruttera starvsfdlk, er vandin vid at vidka um tann privata geiran {
Fgroyum, at sjukrahusini verda tgmd fyri starvsfélkum vid serfrgdi. Hetta kann hava vid saer leegri
arbeidsorku og vantandi vaktarmanning til brafeingis virksemi.

At effektivisera verandi framleidslukervi hevur i minni mun avirkan a starvsfolkalig vidurskifti &
sjukrahtdsunum, enn at uUtvidka framleidslukervid.
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10. Tilmeelir

Vio st@di i kjaki og nidurstgdum hjd arbeidsbolkinum vidvikjandi vidgerdartrygdarliknandi skipanir,
hevur arbeidsbolkurin umrgtt mggulig tilmaeli at arbeida vidari vid.

Tilmaelini eru flokkad i 4 yvirskipadar bodlkar:

o Uppgerdir yvir biditidir
o Tiltgk at styra eftir

e Framleidsludbgtur

o Avgreida flgskuhalsar

Tilmeaelini eru merkt av, at arbeidsbolkurin ikki hevur havt mgguleika fyri at gera stgrri
utgreiningararbeidi ella hevur kannad megguligar loysnir. Tilmaelini fevna ti baedi um avis tiltgk, sum
kunna setast i verk rimiliga skjott og uppskot til framhaldandi Utgreining vidvikjandi itgkiligum
spurningum.

Tilmaelini eru sett vid stérum békstavum (A-Z).

Tilmaelir vidvikjandi uppgerdum yvir biditidir

Regluligar og stabilar uppgerdir vid hagtglum yvir stadfestar og mettar biditidir eru vidkomandi og
vegleidandi arbeidsambod, sum grundarlag til avgerdir hja sjuklingum, heilsustarvsfélki og
myndugleikum.

Sum longu er vist 3, fyriliggja bara tilvildarligar uppgerdir yvir stadfestar biditidir i Féroyum, og
uppgerdirnar eru sermerktar av ymisktleika i kanningarhattinum. Hetta geratad trupult at kunna
fylgja menningini i einum tidarskeidi.

Arbeidsbdlkurin er samdur um at gera tilmaelir baedi til stadfestar biditidir og til mettar biditidir, ti
badir hattirnir eru mettir at vera héskandi.

Vidvikjandi stadfestum biditioum, verdur meelt til:

A. At manna eina funktion til regluliga at framleida kvalifiseradar greiningar yvir stadfestar
biditidir fyri tey mest tydandi virksemisgkini i fgroyska Sjukrahdsverkinum. Hetta virksemid
eigur at verda stadsett i Sjukrahdsverkinum og samskipad vid gdrum hagtalsvirksemi fyri at
byggja upp ein fgrleika, synergi og tilfeingisnyttu.

B. At hagtgl yvir stadfestar biditidir verda grundad a upplysingar ur talgildu sjuklingaskranni.

C. Attad fyrst og fremst verdur gjgrd ein faklig greining av, hvgrjum virksemi uppgerdir skulu
gerast yvir og 4 hvgrjum st@di.

D. At Uttgka, haggreiding- og kanningarhattir verda lggd i fastar rammur, so Uttgkan ur
skipanini er stgdug, og uppgerdirnar kunna verda samanliknadar fyri eitt tidarskeid.

E. At hagtalsuppgerdir yvir stadfestar biditidir javnan verda almannakunngjgrdar i einum
avisum gdédkendum snidi fyri at tryggja gjggnumskygni a gkinum.
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Vidvikjandi mettar biditidir, maelir arbeidsbdlkurin til:

F. At byrjad verdur vid at lysa mgguleikarnar fyri regluligum uppgerdum yvir mettar biditidir
fyri atvald vidgerdargkir, herundir eisini at gera av stgdi og tittleika fyri uppgerdirnar.

G. At stovnad verdur ein fgst stadsett funktion at taka saer av hesi uppgdvuni, sum verdur knytt
at ti hagtalsfunktionini, sum er nevnd omanfyri i tilmaelinum A. Hetta fyri at faa synergi.

H. At uppgerdirnar at byrja vid verda grundadar a regluligar og kravdar fragreidingar fra nevndu
klinisku eindini yvir “naestu tgku tidina”.

I. At uppgerdir yvir mettar biditidir verda almannakunngjgrdar regluliga a einum st@di og snidi,
sum er veel egnad til at studla sjuklingum og heilsustarvsfélki at velja og taka avgerdir.

Tilmeelir vidvikjandi val av skipan at styra eftir

Nidurstgdan i arbeidsbolkinum vidvikjandi vidgerdartrygdarliknandi skipanum i hinum nordurlendsku
londunum hevur vist ymiskar skipanir fyri virkis- og teenastustyring. Teer Nordurlendsku skipanirnar
kunna yvirskipad bytast i 2 ymiskar bélkar:

e Sjuklingaraettargrundadar skipanir
e Sattmalagrundadar skipanir

Arbeidsbolkurin metir, at enn er tgrvur a at faa greidi yvir veentadar fyrimunir og vansar fyri fgroyska
sjukrahusverkid, sum avleiding av teimum einstgku skipanunum. Fyri at bgta um hetta, er
arbeidsboélkurin samdur um at meaela til, at framhaldandi verdur arbeitt vid at faa greidu a fylgjandi
gkir:

o At eydmerkja vidkomandi ataksgki

e At tveer ella fleiri dvisar styringarskipanir verda bruktar i greiningunum

e At faa greidu a figgjarligu avleidingarnar av teimum ymisku figgjarskipanum

e At fda greidu a starvsfélkaligar avleidingar vid avisu styringarskipanum

e At fdaa greidu 4 vaentadum agdédum av styringarskipanum, so sum nidursetta biditid

Vidvikjandi at eydmerkja viokomandi ataksgkir, maelir arbeidsbolkurin til:

J. At greiningararbeidi verdur gjgrt Ut fra uppgerdum yvir stadfestar biditidir, fyri at stadfesta
fleiri gkir, har avleidingarnar av einari avisari sjuklingaraettargrundadari skipan kann greinast
i smalutir (si eisini tilmaeli um figging).

Vidvikjandi at seta upp avisar styringarskipannir, mzelir arbeidsbolkurin til:

K. At fleiri dvisar skipanir verda settar upp og bruktar i greiningararbeidinum, sum dgmi:
o Sjuklingarraettindaskipan, har tad mesta av virkseminum skal gerast i Feroyum
o Sjuklingarraettindaskipan, har tad mesta av virkseminum kann verda keypt
uttanlands
o Sattmadlastyrd skipan, har brukt verdur virksemisfigging

Vidvikjandi figgingarskipanum

[ baddum styringarskipanunum verdur sum oftast partur av figgingini grundad 4 virksemi tikid vid,
megguliga samansett vid pgrtum av gdrum stimbrandi endamalum:
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e [ styringarskipanum, sum eru grundadar & sjuklingarraettindi, har sjuklingurin sjalvur kann
velja annad vidgerdarstad, “fylgir peningurin sjuklinginum” (virksemisgrundad figging)

e [ sattmalastyrdum styringarskipan verdur baedi virksemisgrundad og endamalsgrundad
figging, ofta samansett partvis vid karmajattan.

Av ti, at tad fgroyska sjukrahusverkid er figgjad vid karmajattan uttan asetingar fyri virksemi, hevur
ein vidgerdartrygdarliknandi skipan vid saer, at stgda skal takast til, hver figgingarleistur skal briakast,
somuleidis sum tad eigur at verda hugt eftir avleidingunum fyri alt sjukrahusverkid.

Arbeidsbdlkurin visir ikki a tilmaeli um ein avisan figgingarleist, men semja er um nidanfyristandandi
tilmaelir:

L. At ein heilsufiggjarlig greining verdur gjgrd av teimum figgjarligu avleidingunum fyri tad
feroyska sjukrahusverkid, ta avgjgrt er, hvgrijar lysingar av teimum ymisku vidgerdartrygdar-
og figgjarligu skipanum frameftir skulu greinast.

Vidvikjandi starvsfélkaorku

[ samsvar vid, at figgingarskipanir hava stéran tydning fyri radfestingina hja sjukrahdsinum, kann
valid av styringarskipanum eisini avirka bytid av starvsfélkaorku innanfyri og uttanfyri
sjukrahusverkid. Arbeidsbdlkurin er ti samdur um at tilmeela:

M. At avirkanin av uppbytinum av starvsfdlkaorku innanfyri og uttanfyri sjukrahusini verdur tikid
vid i greiningunum av avleidingunum av teimum ymisku skipanunum.

N. At tydningurin av at vardveita taer ymisku vaktarskipanirnar verda lystar og tiknar vid i
greiningini av avleidingunum av teimum ymisku skipanunum.

0. Attydningurin av at vardveita Utbugvingarskipanir verdur lystur og tikin vid i greiningina av
avleidingum av teimum ymisku skipanunum.

Vidvikjandi at stytta biditidir

Endamalid vid meguliga at seta i verk vidgerdartrygdarliknandi skipanir i Fgroyum er at stytta
biditidirnar. Arbeidsbdlkurin er samdur um at tilmeela:

P. At dvirkanin av biditidum verdur mett Ut fra teimum ymisku skipanunum, og at hesar
metingar siggjast aftur i samladu metingini av fyrimunum og vansum vid teimum ymisku
skipanunum.

Tilmaelir um at menna virksemid

[ teimum ymisku vidgerdartrygdarliknandi skipanunum i teimum nordurlendsku londunum, er tad ein
gjggnumgangandi partur av virksemismenningini i gllum skipanum. Tann grundleggjandi fyritreytin i
skipanini er, at hon stimbrar sjukrahudsverkinum at menna virksemisvidurskiftini. Til dgmis kann
virksemisfigging hava vid saer, at virksemi verdur ment i sjukrahusverkinum.

Vid sjuklingarraettargrundadari styringarskipan vid virksemisfigging, verdur ébeinleidis aherdsla lggd
a virksemismenning, ti stgddin av vinninginum er treytad av, hvussu skynsom framleidslan er.

Endamalsgrundadar styringarskipanir (ikki tengdar at figgjarskipanum) fevna um virksemismenning,
ofta meira beinleidis og tydiliga. Sum dgmi verda mal sett arliga fyri st@rri effektivisering.
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[ Feroyum hevur i sambandi vid sparitiltgk verid arbeitt vid virksemismenning. Royndir visa, at
sparitiltgk kunna hava vid szer virksemismenning, men sparitiltgk hava ofta vid szer, at biditidirnar
hja sjuklingum gerast longur. Sparitiltgk verda oftast sett i vekt vid stuttari freist, orsakad av héttandi
undirskoti, ta verdur virksemismenningin ofta stuttskygd og 6samanhangandi - bert innan avis
virksemisgki — vid vanda fyri restina av virkseminum.

Vid grundarlagi i vidurskiftunum, sum eru nevnd omanfyri, er arbeidsbélkurin samdur um at tilmeaela:

Q. At arbeidi verdur sett i verk at greina arbejdsgongdir, sum dgmi ”vaerdistrgmsanalyse”

R. At greiningar i arbejdsgongdum seta fokus a at finna Ut av spillu, dneydugar innanhysis
biditidir og dhdskiligar mannagongdir, sum avleiding av orkuavbjédingum, flgskuhalsum og
O6hdéskandi arbeidsgongdum.

S. At vid atliti til teir stadfestu avbjédingarnar verdur gjgrd ein radfest ilpguzetlan fyri at betra
um framleidslugédskuna.

T. At setta eina figgjaraetlan av til komandi greiningararbeidi (ein samanseting av eksternum
konsulentum og innanhysis upplaering tvgrtur um fakbélkar). Figgjarzaetlanin eigur at fevna
um meira enn 1 ara greiningararbeidi.

U. At sett verdur ein figgjaraetlan til at figgja tad mesta av teimum gagnligu ilggunum.

Arbeidsbdlkurin metir, at tad longu i dag siggjast munandi menningarmgguleikar fyri at kunna megna
at loysa trupulleikar vid flgskuhdlsum, minking av spilltid i arbeidsgongdunum og betri fyrireiking i
arbeidsgongdum. Harafturat metir arbeidsbodlkurin, at slik tiltgk fara at hava jaliga avirkan &
biditidirnar innanfyri 1 til 3 ar.

Stytta um “flgskuhalsar”
Tilmaelini um uppgerdir yvir biditidir eiga at verda saedd sum grundarlag fyri onnur tiltgk.

Uppgerdirnar yvir stadfestar biditidir kunna innan stutta tid faast burtur vid munandi eyka tilfeingi at
braka til arbeidid at seta i verk og greina.

Tilmaeli um val av styringarskipan hevur dvirkan 4 biditidirnar frameftir. Ta id arbeidsbolkurin metir,
at tad i Igtuni er ein avmarkad vitan um, hvussu styringarskipanirnar virka, ta teer verda bruktar i
f@royskum vidurskiftum. Svarandi til, at taer mongu kendu styringarskipanirnar kunna hava vid szer
stérar broytingar i ti fgroyska sjukrahudsverkinum, metir arbeidsbélkurin, at tad eigur at verda fingin
ein stgrri vitan um Utreidslurnar, Urslit av biditidum og avleiddum (éhdéskandi) arinum.

Tilmaelini id fevna um virksemismenning verda mett at kunna minka um biditidirnar fyri dvikavist
laegri pris, ta hesi ikki gigrnumgangandi broyta bygnadin i sjukrahuisverkinum vid faerri 6hdskandi
avleidingum. Agédin av virksemismenningini kann vaentast at faa virknad innanfyri uml. 1-3 ar, men
vid tittum endurtgkum fer tad ikki at geva sama agoda hvgrja ferd.

Vid grundarlagi i metingunum omanfyri, hevur arbeidsbdlkurin hugt eftir tiltgkum, sum kann visa a
eina meira neyva minking fyri bidilistar. Vid st@di i hesum umrgdum, er arbeidsbdlkurin samdur i at
tilmaela fylgjandi tiltgk vid atliti til beinleidis fleskuhalsar:

V. At sett verdur av ein fgst upphaedd av peningi til at avgreida flgskuhalsar
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W. At tann fasta upphaddin verdur brukt til at figgja ymiskt eyka arbeidi hja verandi starvsfélki,
so sum yvirarbeidi, at seta fyribils vikarar og sum dgmi at hava fyribils longri arbeidsdagar
innanfyri diagnostiska radiologi

X. At tann tilmaelta upphaeddin verdur bruikt til at keypa taenastu fra attanhysis veitarum, og
faa konsulentar uttanifra til Fgroyar i stutta tid.

Y. Atgjgrdar verda nagreiniligar kanningar av sjuklingunum, sum hava bidad i dgvuliga langa tid
(t.d. sjuklingar, sum hava bidad meira enn 1 ar) og harvid finna Ut av, um tad framhaldandi er
t@grvur 4, at hesir sjuklingar eru a bidilistanum. Royndir visa, at tgrvurin hja fleiri av hesum
sjuklingum minkar vid at standa leingi & bidilista.

Omanfyrinevndu tiltgk av flaskuhalsum hava sjaldan verandi drslit, um so er, at flgskuhalsarnir eru
komnir av manglandi arbeidsorku og 6hdskandi arbeidsgongdum. At forda fyri, at flgskuhdlsar ikki
koma aftur, skal arbeidsbélkurin millum annad visa 3, hvussu tilmaelini kunna bgta upp a virksemi (at
urslitid verdur verandi) og millum annad meela til:

Z. At upphaddin av peningi stigvist verdur minni i eitt avist tidarskeid, og at orka verdur
frigjgrd so vid og vid og verdur beind til at fevna um ilggur i virksemismenning og frameftir til
figging av valdu styringarskipanini.
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